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Estimados colegiados/as:

Una vez finalizado  el año 2011, el Colegio Oficial de Ingenieros en Informática de la Comunidad 
Valenciana (COIICV) procede a la  presentación de su Memoria de Actividades. Un año, que al 
igual que los dos anteriores, se  ha visto marcado por las dificultades económicas por las que 
atraviesa nuestra sociedad, a pesar de las cuales hemos sabido adecuar nuestros presupuestos y 
recursos para superar airosamente un año que, en principio, se presentaba bastante complicado.

El primer escollo que hemos superado es mantener el número de colegiados. Como todos 
conocéis el principal sustento del Colegio procede de sus colegiados y la imagen que trasladamos 
a la  sociedad está en función directa  de  ese  número de colegiados que  representamos, de ahí 
nuestra preocupación y empeño en conseguir el suficiente  volumen que identifique el potencial 
de la profesión informática en la Comunidad Valenciana.

En esta época tan hostil en la que el desempleo crece todos los días, a pesar de que los sectores 
relacionados con la informática en años anteriores han tenido menor crecimiento del paro, en el 
año 2011 también hemos empezado a sufrirlo, lo que ha ocasionado que aumente el número de 
colegiados que solicitan su separación del Colegio. Aún así hemos podido cerrar el año con un 
crecimiento neto de un colegiado en relación al año anterior.

De igual forma, aunque con un esfuerzo mucho mayor, hemos podido seguir realizando los 
principales eventos que el Colegio  tradicionalmente organiza, me refiero a TICnologia 2011 y 
semanainformatica.com 2011, que por sexto año consecutivo y con el lema “La informática como 
motor del cambio”, volvió a congregar a numerosos profesionales que participaron en las 
múltiples y diversas sesiones dedicadas al debate y reflexión sobre la situación presente y futura 
de las Tecnologías de la Información y su aplicación en los distintos ámbitos de la sociedad.

Carta del Presidente
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Durante  semanainformatica.com también celebramos el VII Congreso de la Ingeniería 
Informática de la Comunidad Valenciana, en el que tuvo gran repercusión el contenido de la 
mesa redonda “El periodismo de la sociedad del conocimiento: papel vs digital”, donde se 
expusieron las oportunidades y amenazas que  Internet ofrece  a  los medios de comunicación. En 
conclusión, se determinó que el periodismo y los medios de comunicación se encuentran en 
medio de un proceso que revolucionará la forma en que consumimos periódicos, pero  el papel 
subsistirá gracias a características como la socialización de la información que Internet permite. 
Por la noche celebramos nuestra cena de Gala con una nutrida asistencia, en la que además se 
entregaron los Premios Sapiens que anualmente concede el Colegio en las categorías de: 
Profesional, Empresa y Administración Pública.      

Vivimos tiempos de crisis, de ajustes y, por consiguiente, de transformaciones, por lo que la 
Junta de Gobierno  consideró una oportunidad proceder al cambio de la actual sede social y por 
ende  de nuestras instalaciones. Con mucha ilusión acometimos en el segundo semestre del año 
la búsqueda y acondicionamiento de una nueva  ubicación en la  que establecer nuestras 
dependencias, con el objetivo claro de proporcionar a  corto  plazo nuevos servicios a  los 
colegiados, mejores instalaciones para el personal del Colegio y mejorar nuestra imagen de 
marca. Se han podido cumplir los  plazos previstos y, como ya conocéis, desde el uno de enero 
estamos instalados en las nuevas dependencias situadas en el centro de Valencia y 
acondicionadas para emprender nuevos servicios y actividades.

A continuación, en las páginas siguientes de  esta memoria, podrás conocer el resto de 
actividades que se han realizado a lo largo del año. Espero que, a  raíz de su lectura, puedas 
percibir la intensa actividad que nuestra organización ha desarrollado durante este año y que ha 
sido posible gracias al trabajo, entrega y eficacia del equipo humano con el que cuenta el Colegio 
y la dedicación de la Junta de Gobierno que presido.   

Una vez más me despido, agradeciendo la  confianza y el apoyo recibido de los colegiados a lo 
largo de todos estos años, lo que  nos permite seguir trabajando con ilusión, hace posible  que 
cumplamos los objetivos marcados y sigamos emprendiendo nuevos proyectos.

Recibid un cordial saludo.

Valencia, junio 2012  

Julián del Valle Fernández
Presidente del COIICV
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A continuación se detallan aquellas actividades y acuerdos de 2011 especialmente relevantes:

 Realización el 25 de  marzo la Asamblea General Ordinaria del Colegio Oficial de  Ingenieros en 
Informática de la Comunidad Valenciana, donde se aprueba la Memoria de  Actividades de 2010, 
las cuentas de gastos e ingresos de 2010, la planificación de actividades de 2011 y los 
presupuestos para 2011.

 Organización y celebración del VII Congreso de  la Ingeniería en Informática de la Comunidad 
Valenciana y de la sexta edición de semanainformatica.com, del 11 al 15 de Abril. Con el lema 
“La informática como motor del cambio”.

 Renovación del Contrato de la  Póliza del Seguro Colectivo de Responsabilidad Civil del Colegio 
con la Mutua de Ingenieros.

 Diversas campañas de colegiación y fidelización dirigidas a colectivos específicos.

 Actividades de orientación profesional para los alumnos de últimos cursos de Ingeniería e 
Ingeniería Técnica Informática de las universidades de la Comunidad. 

 Participación en la  redacción de los Estatutos definitivos del Consejo de  Colegios de Ingenieros 
en Informática (CCII) de España, así como en su Junta de Gobiernos en la condición de 
Secretario y Vocal.

 Colaboración en la campaña de inclusión de las profesiones de ingeniero e  ingeniero técnico 
en informática en la actualización del Catálogo Nacional de Ocupaciones (CNO).

 Diseño y organización de la actividad ‘III  Encuentro  Inter-estudiantes TICnología’, de 
promoción de las titulaciones universitarias del área TIC entre el colectivo de estudiantes de 
educación secundaria.

 Presentadas alegaciones a  la D.G. de Personal de la  Conselleria de  Educación sobre el 
“Documento de trabajo abierto a información pública sobre las titulaciones académicas para la 
incorporación de efectivos en las listas para el desempeño de puestos docentes en régimen de 
interinidad en centros docentes no universitarios dependientes de la Conselleria de Educación”.

Actividades realizadas
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 Envío de notas de prensa a los medios y aparición en Economía 3, El Mundo y Las Provincias.

 Participación en el grupo de expertos del Estudio sobre el cluster TIC de la Comunidad 
Valenciana, coordinado por Anetcom.

 Incorporación al comité organizador del día  de la persona emprendedora de la Comunidad 
Valenciana impulsado por IMPIVA y participación el 5 de noviembre en el certamen. 

 Diseño del catálogo de servicios del COIICV.

 Ampliación de los servicios y trámites electrónicos que se pueden realizar mediante la 
ventanilla única de la Web del Colegio.

 Mejora metodológica  y publicación del Estudio de Situación laboral de los ingenieros en 
informática de la Comunidad Valenciana 2011.

 Solicitud, concesión y ejecución de los proyectos subvencionados: Taller de Formación e 
Inserción Laboral para el colectivo de personas inmigrantes (SERVEF) y III Encuentro Inter-
Estudiantes TICnología (FECYT).

 Colaboración en la organización y participación en Actos de Graduación de las promociones 
salientes de Ingeniería Informática en la Universidad de Alicante, en la Universidad de Valencia y 
en la Universidad Politécnica de Valencia. 

 Evaluación y diseño de colaboración con las universidades en las nuevas asignaturas del Grado 
en Ingeniería Informática relativas a profesionalismo, deontología y códigos éticos.

 Formación para el Instituto Valenciano de Administración Pública (IVAP): cursos de formación 
permanente para funcionarios públicos.

 Diseño y puesta en marcha de los itinerarios  formativos: Programa de Especialización en 
Seguridad Informática (ProESI) y gvNIX Training Program.

 Evaluación, estudio  y ejecución de proyecto  de cambio y adecuación a las necesidades del 
COIICV de la sede del Colegio.



Durante el ejercicio 2011 la  profesión informática ha logrado alcanzar dos objetivos muy 
importantes: la aprobación, de los Estatutos definitivos del Consejos de Colegios de  Ingeniería 
Informática de España (CCII) y, la incorporación de los Ingenieros e Ingenieros Técnicos en 
Informática como miembros de pleno  derecho al Consejo Asesor de las Telecomunicaciones y 
Sociedad de la Información, más conocido como CATSI.

El 17 de septiembre de 2011 en Asamblea General Extraordinaria  se  aprobó el texto definitivo de 
los Estatutos del CCII. Pocos días antes, el 5 de septiembre, se reunió en Madrid, la Comisión 
Permanente del CATSI y aprobó la  modificación del RD 1029/2002, de 4 de octubre, por el que 
se establece la composición y régimen de funcionamiento del citado Consejo Asesor, para 
incorporar como miembros de pleno derecho, un representante  de los Colegios Profesionales de 
Ingenieros Técnicos en Informática y otro  de los Colegios Profesionales de Ingenieros en 
Informática.

Por otra  parte, también es destacable la campaña realizada, desde el CCII  y CONCITI con la 
participación del COIICV, para que el nuevo Catálogo Nacional de Ocupaciones (CNO), 
instrumento clave para  la realización de  estadísticas laborales a  nivel nacional, incluyera las 
profesiones de ingeniero e ingeniero técnico en informática en su actualización de 2011.
 

Memoria 2011

7

Profesión Informática

9



10

Memoria 2011

Acto de graduación de la ETSE (Escola Tècnica Superior d'Enginyeria de la Universitat de Valéncia)



La  formación ofrecida por el COIICV está dirigida a  colegiados/as y precolegiados/as que  quieren 
complementar sus estudios u obtener una actualización de los conocimientos que tienen para 
ponerse al día  en métodos y técnicas que aumenten su nivel de competitividad como Ingenieros 
en Informática.

El Colegio  considera vital la formación continuada, por lo que desde  la Escuela  de  la Profesión 
Informática (EPI), y gracias a la continuidad del Convenio de Colaboración con el Instituto 
Tecnológico de Informática, hemos ofertado cursos de calidad a precios concertados y por tanto 
muy competitivos, consiguiendo así dar un mayor servicio a los colegiados.

En total, este año se han impartido más de 560 horas de formación, siendo la  evolución respecto 
a ejercicios anteriores la que se muestra en el siguiente gráfico:

Memoria 2011

Formación

515 577 671

2009

2010

2011

Nº de horas
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A continuación se detallan todos los cursos impartidos durante el año:

• Curso de Dictámenes Periciales Informáticos (2 ediciones: Alicante y Valencia)
• Curso Desarrollo de Aplicaciones para iPhone/iPad SDK
• Curso de Oratoria  y Técnicas de  Comunicación: “Hablar en Público con Eficacia” (2 ediciones: 

Alicante y Valencia)
• Curso de Gestión de Proyectos con Scrum Manager (2 ediciones en Valencia y una en Alicante)
• Certified gvNIX Developer-Web (incluido en el itinerario gvNIX Training Program)
• Seminario "Factores habilitadores para el modelo cloud computing: el proyecto Walhalla"
• Seminario "Introducción al entorno, desarrollo y deployment en Azure"
• Seminario "e-Administración 2.0"
• Curso Dirección y Gestión de Proyectos Informáticos
• Diseño Ágil con Test Driven Development
• Introducción a la plataforma .NET (C# 4.0 y Windows Forms)
• Usabilidad de aplicaciones interactivas
• Sistemas de Gestión de la Seguridad de la Información (ISO 27001) y LOPD
• Reporting Services
• Visión práctica del Esquema Nacional de Seguridad
• Desarrollo de aplicaciones para SmartPhones (Blackberry, iOS y Android) con tecnología 

GeneXus
• Desarrollo de portales con LifeRay
• Bibliotecas para desarrollo rápido de aplicaciones corporativas en la plataforma .NET
• Administración Avanzada de Xenapp 6
• Usabilidad y Diseño Centrado en el Usuario (DCU)
• Administración Avanzada de Vmware Vsphere 4
• Novedades de Visual Studio 2010 y .NET Framework 4.0

Cabe destacar, por quinto año consecutivo, la colaboración del Colegio con la Universidad de 
Valencia impartiendo el curso de “Dictámenes Periciales Informáticos”, de 30 horas de duración, 
en la modalidad de Formación a la Carta.

Asimismo se destaca también la  realización de 3 cursos para el Instituto Valenciano de 
Administración Pública (IVAP):
• Implantación del Reglamento de Desarrollo  de la Ley Orgánica de Protección de  Datos en la 

Administración Pública  (20 horas)
• Gestión de la creatividad para  la dirección de  procesos de innovación y mejora continua (20 

horas)
• Auditoria en Accesibilidad Web y Técnicas de Creación, Desarrollo y Diseño de Sitios Web 

Accesibles (30 horas)



Memoria 2011

Además este año el Colegio ha diseñado y puesto en marcha un nuevo concepto de formación: 
los programas formativos modulares. Se trata de un conjunto de cursos o módulos de corta 
duración vinculados por un área  temática concreta y con diversos niveles de complejidad, lo  que 
permite por un lado la  flexibilidad y comodidad para el alumno que se puede planificar su 
formación como más le convenga; y por otro la posibilidad, cuando realiza  un itinerario 
formativo completo, de obtener una  certificación que le acredita como especialista  en dicha  área. 
Este diseño está  especialmente pensado para  ofrecer formación continua a colegiados en activo 
que  necesitan reciclarse y/o conocer nuevas áreas de desarrollo profesional pero que disponen 
de muy poco tiempo para destinar a su formación. 

En concreto, los programas que se han diseñado y empezado a  impartir en 2011 son: el 
Programa de Especialización en Seguridad Informática (ProESI) y gvNIX Training Program.

Además, estos programas formativos incluyen otra novedad: la creación de un entorno 
colaborativo para cada uno de ellos, que permite mantener el contacto  con los profesores y entre 
los alumnos más allá de la duración del curso propiamente  dicho, lo que permite desarrollar 
sinergias y aprovechar oportunidades de colaboración entre los distintos profesionales 
especializados en cada entorno.

13
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II Encuentro Inter-Estudiantes TICnología celebrado el 2 de febrero de 2011
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El servicio de  empleo es un área prioritaria  de actuación para el COIICV. A través de  éste, el 
Colegio pone a  disposición de  los/as colegiados/as y precolegiados/as las ofertas de empleo, 
para que puedan optar a los puestos de trabajo que demandan las empresas. También ofrece 
información sobre las convocatorias de oposiciones de empleo público.

Las ofertas de empleo que se gestionan desde el COIICV se envían semanalmente  a aquellas 
personas colegiadas y precolegiadas que están incluidas en la lista de distribución de empleo, 
bien porque están en situación de desempleo, o bien porque buscan mejorar su puesto actual.

Este año se publicaron un total de 146 ofertas de  empleo, siendo la siguiente la división entre 
empleo público y privado:

15
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En este año 2011 el Turno de Actuaciones Profesionales (TAP) ha seguido prestando sus servicios 
para atender las solicitudes que recibe el Colegio. Al cierre del año se encontraban dados de  alta 
en el TAP un total de 29 colegiados de  los cuales 27 estaban en las listas de Peritos, 9 en la  de 
Consultores, 5 en la  de Auditores y 7 en la  de  Formadores, aunque estas tres últimas no han 
recibido solicitudes este año y, lógicamente, hay colegiados que están inscritos en más de una 
de estas relaciones. 

Los peritos están organizados en una  lista por cada provincia, recibiendo durante el año 2011 un 
total de 24 solicitudes de trabajo distribuidas de la siguiente forma:

Turno de Actuaciones Profesionales

De las 24 solicitudes, 6 de ellas fueron posteriormente canceladas por el solicitante, sin que  se 
llegara a realizar la pericial.

17

  Solicitud de 
Juzgado 

Solicitud de parte 
particular 

Visado Total 

Alicante 5 
(1 cancelada) 

1 1 6 
(1 cancelada) 

Castellón 0 0 1 0 

 
Valencia 9 

(2 canceladas) 

9 

(3 canceladas) 

6 18 

(5 canceladas) 

Total 14 
(3 canceladas) 

10 
(3 canceladas) 

8 24 
(6 canceladas) 
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Actividad de Visado
El visado administrativo del COIICV garantiza la identidad, la titulación y la habilitación del 
colegiado que suscribe el trabajo. Asimismo acredita la  autenticación, el registro, la custodia, la 
comprobación formal de presentación de los documentos y que se ha contemplado la normativa 
aplicable, pero no sanciona el contenido del trabajo profesional ni su corrección técnica.

En 2011 el COIICV ha visado 8 trabajos que los peritos habían realizado en su libre ejercicio  de 
la profesión.

La  Comisión de Control del TAP (CCTAP), encargada de  velar por el correcto funcionamiento del 
TAP, se  reunió durante  2011 en 3 ocasiones. Durante el año se han recibido 5 altas en la  lista de 
Consultores, 2 altas en la lista  de Auditorias, 3 altas en la lista  de Formadores, y 9 altas y 3 
bajas en la lista de Peritos.

Las altas de  peritos fueron fruto de los dos cursos de “Dictámenes periciales informáticos” 
impartidos en el 2011, uno en Valencia y otro en Alicante. Cada curso tuvo 14 alumnos, entre 
los que se encontraban colegiados y compañeros del Colegio  Oficial de Ingenieros Técnicos en 
Informática de la Comunidad Valenciana (COITICV).

La  CCTAP durante  el año 2011 ha revisado su reglamento de funcionamiento con la intención de 
mejorarlo y adaptarlo a las situaciones actuales estando este borrador en sus últimas revisiones, 
es un objetivo prioritario para la CCTAP terminar esta labor en el siguiente ejercicio además de 
plantear para el 2012 nuevas ideas para dinamizar, profesionalizar y expandir el TAP.

También participaron los miembros de la CCTAP y 2 colegiados, en la formación impartida  en la 
Universidad de Valencia de octubre a diciembre de 2011, correspondiente a un Curso de 
Dictámenes y Peritajes Informáticos, de 25 horas, convalidable por créditos de libre elección en 
los estudios superiores de ingeniería que imparte la Universidad.
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Alianzas

Con el objeto de seguir manteniendo una buena red de colaboradores y conexiones con el sector 
TIC de  la Comunidad Valenciana, el Colegio ha mantenido diversos contactos y reuniones con 
entidades públicas y privadas desarrollando una constante labor de representación institucional.

A continuación se detallan los principales:

Sector Privado:
• Dirección Regional de Telefónica
• Cierval
• Asociación de Trabajadores Autónomos 

(ATA)
• Asociación de Desarrolladores de Ocio 

Interactivo Digital (DOID)
• Comisiones Obreras - Tecnologías de  la 

Información
• Osiatis 
• DiSiD
• DNB Cons

Entre las alianzas desarrolladas por el Colegio este  año, destaca el Acuerdo Marco de 
Colaboración firmado con el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos en Informática de 
la Comunidad Valenciana el 28 de septiembre. Ambas entidades formalizaron así la 
cooperación que vienen desarrollando desde hace algunos años en beneficio de la profesión. El 
acuerdo tiene como objeto principal impulsar, fomentar y mejorar el prestigio de la profesión del 
ingeniero  e ingeniero técnico  en informática en la sociedad, así como ofrecer una imagen única 
de la profesión, a lo que sin duda contribuirá la  representación institucional conjunta.

Además, la colaboración entre entidades permitirá el desarrollo en común de actividades de 
divulgación y formación, la  integración territorial de la atención al Colegiado y, en definitiva, en 
potenciar y aprovechar todas las sinergias que la colaboración entre ambas entidades pueda 
generar. Para  mantener y ampliar los distintos ámbitos de  colaboración, se ha acordado 
constituir una comisión con representantes de ambas entidades que se reúna al menos dos 
veces al año, impulsando nuevas colaboraciones y resolviendo cualquier inquietud que se 
produzca. A partir de este acuerdo marco, las partes podrán llegar a  otros de  carácter específico, 
que  permitan el desarrollo de  servicios conjuntos como la apertura de sedes en las tres 
provincias de la Comunidad Valenciana, la ampliación del servicio de  empleo para colegiados, la 
revista colegial conjunta, publicaciones, eventos profesionales, etc.

Alianzas y Colaboraciones

Sector Público:
• Dirección General de Tecnologías de la 

Información
• IMPIVA: Comité organizador Día de la  Persona 

Emprendedora
• Renovación convenio colaboración con la UPV
• Cátedra Gedestic
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Colaboraciones:

Durante el año el COIICV ha participado en distintos eventos, tanto organizados por él mismo 
como invitado por otras entidades con las que colabora, a continuación destacamos algunos de 
los más relevantes:

• VLC Testing

• V Congreso de Auditoría, Seguridad y Gobierno TI de ISACA Valencia

• II Congreso Internet del Mediterráneo (CIM)

• Día de la Persona Emprendedora de la Comunidad Valencia

• Jornada: Temas de actualidad en derecho informático, Ilustre  Colegio de Abogados de Valencia 
(ICAV)

• ISMS Forum

• Actos de graduación de las titulaciones de ingeniería informática de:
- Escuela Técnica Superior de Ingeniería, Universitat de Valencia. 
- Escuela Politécnica Superior de la Universidad de Alicante.
- ETSI Informática. Universidad Politécnica de Valencia (UPV). 

Además, destaca la organización desde el COIICV de  la actividad ‘III Encuentro Inter-estudiantes 
TICnología’, cuyo objetivo fue fomentar las ingenierías del área de las TIC entre  los estudiantes 
de educación secundaria y que, como en 2010 contó con la participación de las ocho escuelas 
que forman ingenieros en informática y telecomunicación en las universidades valencianas. 

Este año, además de mantener la Web del evento y promover el segundo concurso de blogs, al 
que  se  presentaron 44 trabajos de centros de toda la Comunitat, se  planificó el desarrollo de un 
video promocional sobre la profesión que se realizará y difundirá en 2012.

Por último, el COIICV ha seguido participando en los órganos de decisión de las entidades a las 
que  pertenece: Patronato del Instituto ai2, Junta  Directiva de Estic, Cluster e-TIC y Asamblea de 
Anetcom.
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Durante 2011 hemos intensificado las campañas de  colegiación dirigidas a diversos colectivos 
como medio de ampliar nuestra masa social, único mecanismo para fortalecer nuestra 
representatividad ante las instituciones y la mejor forma de cumplir nuestros objetivos de 
servicio a los ingenieros en informática. A continuación se  detallan los argumentos de las más 
representativas:

semanainformatica.com
Campaña especial de  colegiación durante la celebración de semanainformatica.com, que permitió 
que los ingenieros en informática pudieran colegiarse sin pagar cuota de alta.

Campaña de Precolegiación
Promoción de alta gratuita y exención del pago de  cuotas colegiales durante todo el año 2012 
para los estudiantes de 4º y 5º de Ingeniería Informática en las siguientes universidades: 
Universidad de Alicante, Universidad Politécnica de Valencia y la Universitat de València.

Actos de Graduación: “Enhorabuena por tu título”
Promoción de alta gratuita y exención del pago de  cuotas colegiales durante todo el año 2012 
para los recién graduados en las siguientes universidades: Universidad de Alicante, Universidad 
Politécnica de Valencia y la Universitat de València.

Colegiación y Fidelización

Campañas de Colegiación
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Unámonos en la red – Redes Sociales
Formar parte  de una red social es un paso más de la estrategia que ayudará a compartir 
intereses, preocupaciones o necesidades, aportar ideas y opiniones sobre cualquier producto, 
servicio o tema relacionado con la profesión. A continuación se detalla el crecimiento de usuarios 
de los distintos grupos que el colegio mantiene en Linked-in, Facebook y Twitter:
• 190 nuevos miembros en el grupo de Linked-in (creado en 2009)
• 43 personas agregadas en el grupo de Facebook (creado en 2010)
• 134 seguidores en la cuenta de Twitter (creada en 2010)

Bit@cora a vuestra disposición
A lo largo de 2011 se  ha realizado una  comunicación a  los colegiados animándoles a colaborar 
con la revista Bit@cora e  informándoles sobre cómo pueden ver publicados sus artículos en la 
propia revista.

Servicio de correo personal corporativo
A principios de 2011, el COIICV habilita el servicio de  correo  personal corporativo. Este  servicio 
permite, a  todo colegiado que lo solicite, disponer de una cuenta personal de correo electrónico 
adscrita al dominio coiicv.org para su uso profesional.

Esta iniciativa pretende  fomentar la imagen profesional de los Ingenieros en Informática  y 
redundar en una mejora general de la percepción que socialmente se tiene de la profesión.

Mejora de la Ventanilla Única en la Web del Colegio
Siguiendo la mejora de la Web www.coiicv.org iniciada  en 2010, a  lo largo de 2011 se  ha 
centrado la misma en la  inclusión de nuevas funcionalidades en la  Ventanilla Única del COIICV 
(exigida por la ley 17/2001), lo que les permite realizar diferentes gestiones con total seguridad:
- Solicitar certificado de colegiación
- Modificar datos asociados al expediente (datos identificativos, laborales o bancarios)
- Solicitar cuenta de correo personal corporativo
- Enviar documentos a secretaria
- Presentar reclamaciones o quejas

Catálogo de servicios del COIICV
Con objeto de  seguir distinguiendo la imagen de marca de los Ingenieros en Informática, el 
Colegio ha  diseñado durante 2011 el Catálogo de servicios del Colegio. Con este documento se 
trata de dar forma a una idea que  teníamos desde hace tiempo, con el objetivo de  darlo  a  todos 
los colegiados, para  que sepan mejor como beneficiarse de lo que ofrece el COIICV, y a los 
nuevos, para que en cuanto se  incorporen tengan un extracto  de todo lo que les ofrece el 
Colegio. Además, es un elemento que sirve de carta  de presentación allá donde vayamos, por lo 
que tiene una gran importancia estratégica.

Campañas de Fidelización
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El gabinete  de prensa del COIICV, en coordinación con el CCII, preparó y envió notas de prensa 
para informar a  los medios de cada una de las iniciativas y reclamaciones que  se han ido 
desarrollando a lo largo del año. Durante el mes de abril el COIICV concentró la  mayor parte de 
apariciones en prensa por la  celebración de  la semanainformatica.com 2011, pero también se 
lograron varias apariciones en prensa escrita y en medios on-line fruto de distintos eventos e 
iniciativas desarrollados. A finales de año, se publicó un artículo de opinión en la revista 
Economía 3, en el que se criticaba el caos profesional que puede causar la aparición de 
innumerables denominaciones para los títulos de master, así como el vacío legal que causa la 
falta de transposición de la Directiva europea de Servicios al ordenamiento jurídico nacional.

Gabinete Comunicación

25

Lo bueno de la que está cayendo es 
que hace viables reformas pendientes ha-
ce muchos años. Reformas aplazadas por 
la inercia de hacer las cosas como siem-
pre y por la comodidad de no hacer el 
esfuerzo político de gestionar el cambio.

Se suponía que por fin se iba a revisar 
la regulación legal de los servicios profe-
sionales en España. 

Es decir: qué profesional presta hace 
qué servicios, dar referencias de donde 
empieza y termina la actividad de los di-
ferentes perfiles formativos (FP, ingenie-
ros, licenciados, ahora grados y master), 
determinar si deben existir casos de re-
servas de actividad (salud, integridad fí-
sica,..), etc. 

Tras la nueva directiva europea de ser-
vicios de 2006, el Gobierno debía propo-

ner un borrador de proyecto de Ley de 
Servicios Profesionales “lo antes posible” 
o “como muy tarde en 2010”. Asunto es-
tratégico para la actividad económica (en 
un “país de servicios”), ya que afecta a 
la competitividad de las empresas (elimi-
nando trámites y reservas de actividad 
que no crean  valor); e influye en la recu-
peración económica mediante la simpli-
ficación y liberalización para incrementar 
la productividad. Pues nada de eso.

Seguimos en un escenario donde se ha 
cambiado sin visión estratégica el mode-
lo de formación universitaria al otorgar a 
cada universidad la potestad de generar 
los títulos que considere. 

Por ejemplo en tecnología informáti-
ca existen hoy títulos de ingeniería en: 
informática, sistemas de información, 

software, computadores, multimedia, te-
lemática... Y podría impartirse el título de 
master del universo. ¿Cómo va a saber un 
empresario que perfil pedir en su oferta 
de empleo? Y los bachilleres, ¿en qué de-
ben matricularse?

No hay que confundir “liberalizar” con 
“no regular”, ni la velocidad con el tocino. 

Desde el caos profesional, devolvemos 
la conexión...

Por J. Pablo Peñarrubia Carrión
Secretario del CCII
Secretario del COIICV
Jefe de Innovación de la Diputación de 
Valencia

secretaria@coiicv.org
Telf.: 963 622 994

El caos profesional y los masters del universo

JOAQUÍN NÚÑEZ / Alicante
Hace unos años las empresas
arrancaban de las escuelas politéc-
nicas de ingeniería informática a
los alumnos de los últimos años, y
las universidades se veían obliga-
das a recuperar a esos estudiantes
para que acabaran sus estudios o
presentaran los proyectos de fin de
carrera. Eran otros tiempos, pero
la situación no ha variado mucho
en este sector donde abundan los
profesionales muy cualificados.

Los ingenieros en informática se
han convertido en uno de los esca-
sísimos colectivos técnicos a los
que la crisis económica no está
maltratando. En la Comunidad Va-
lenciana sólo un 9,6% de los cole-
giados se encuentra en desempleo
y la mayor parte de los que está en
paro lleva menos de un año en es-
ta situación. Los datos aparecen en
el estudio sobre la situación labo-
ral de estos profesionales, elabora-
do en el mes de julio de 2010 por el
Colegio de Ingenieros en Informá-
tica de la Comunidad Valenciana
(CIICV). El informe revela que nin-
guno de los encuestados llevaba
más de dos años sin trabajo.

La informática continúa siendo
un sector en auge y la demanda de
estos profesionales apenas se ha
ralentizado. La ley de acceso elec-
trónico de los ciudadanos a los ser-
vicios públicos, el desarrollo de in-
ternet y el salto que han dado los
medios de comunicación en la im-
plantación de nuevas tecnologías
han convertido a los ingenieros es-
pecializados en estos campos en
profesionales muy buscados. Lo

explica el gerente del Colegio de
Ingenieros en Informática de la
Comunidad Valenciana, Héctor
Cabrera, quien destaca también
otros campos como la robótica in-
dustrial o la gestión de la produc-
ción.

Con todo, los ingenieros en in-
formática reclaman al Gobierno
que regule su actividad y que im-
pulse una ley de atribuciones pro-
fesionales para evitar el intrusismo
que registra el sector. Estos inge-

nieros, junto a los químicos, son
los únicos que carecen de una nor-
mativa que acote y fije sus atribu-
ciones. La carencia de regulación
añade aún más ambigüedad y con-
fusión a un sector que presenta
cierto desorden. El gerente del Co-
legio explica que les urge un mar-
co de actuación que determine las
competencias. No sólo se trata de
evitar el intrusismo, sino también
de garantizar una óptima práctica
de la profesión. Cita como ejem-

plos áreas de especial peligrosidad,
como los sistemas de control de
transportes o los programas de
gestión aeroportuaria, detrás de
los cuales siempre tendría que ha-
ber un ingeniero en informática.

Estos profesionales consideran
que la colegiación debe ser obliga-
toria, y se oponen a la pretensión
del Gobierno de eliminar este re-
quisito para ejercer. En la actuali-
dad hay medio millar de colegia-
dos en la Comunidad.

Un sector sin crisis pero salpicado de ‘intrusos’
El Colegio de Ingenieros en Informática de la Comunidad reclama al Gobierno central
que regule su actividad y que impulse una ley de atribuciones para evitar el intrusismo

Los profesionales, se unen. Los colegios de farmacéuticos, médicos, ingenieros y de decenas
de disciplinas más siguen conteniendo el aliento a la espera de que el Gobierno central presente la nueva ley
de servicios profesionales, un texto sobre el que albergan muchas dudas. Ayer se reunió la Unión Profesio-
nal de Alicante (UPA), presidida por Jaime J. Carbonell, que engloba a una treintena de colegios.

CRISTÓBAL LUCAS
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Revista Bit@cora

2011 fue el séptimo año consecutivo de publicación de la revista Bit@cora, medio de 
comunicación electrónico del COIICV que un año más ha servido como canal de  información para 
sus colegiados. De  periodicidad mensual, Bit@cora ha querido  acercar a sus lectores las 
actividades del Colegio, iniciativas, noticias, formación, eventos, etc... que han sido de interés 
para nuestra organización, al mismo tiempo que los propios colegiados y profesionales del sector 
de la  informática han querido participar en ella a través de  la redacción de  artículos divulgativos, 
profesionales y de opinión.   

Todos los números publicados en 2011 de la revista se encuentran almacenados y disponibles en 
la web del Colegio  a través de  la Hemeroteca, localizada en el apartado de  Publicaciones. A 
continuación se muestran las portadas de dichos números cuyo contenido se puede descargar en 
su totalidad desde www.coiicv.org.

Publicaciones COIICV

Enero Febrero
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Marzo Abril Mayo

Junio Julio Septiembre

Octubre Noviembre Diciembre
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Estudio de situación laboral
Durante 2011 el Colegio actualizó la metodología del Estudio de Situación Laboral del Ingeniero 
en Informática de  la Comunidad Valenciana, realizado en 2010 por primera vez. A través de la 
colaboración del COITICV, incluyó al colectivo de ingenieros técnicos en informática, realizó 
nuevamente la encuesta y publicó un informe comparativo del que se  desprenden las siguientes 
conclusiones principales:

En el último año el mercado laboral mejoró levemente para  los ingenieros e ingenieros técnicos 
en informática, sobre todo en los colectivos femenino y de personas con más de 10 años de 
experiencia. Sin embargo, se deterioraron las condiciones del mercado laboral en cuanto  a 
estabilidad y oportunidades en la propia región de residencia, los departamentos de informática 
siguieron sufriendo recortes de personal y los directivos vieron como se reducía  su capacidad de 
influencia en la organización. 

El Estudio se publicó  para la  descarga pública en la Web del COIICV, despertando bastante 
interés entre  los visitantes. Prueba de ello  es que se registraron más de 900 descargas del 
documento. 
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Entrega de Premios Sapiens durante semanainformatica.com 2011
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La  sexta edición de semanainformatica.com se celebró en 2011 entre los días 11 y 15 de  abril en 
la  Fundación Bancaja de  Valencia  bajo el lema “La Informática  como motor del cambio”. Con este 
lema se quiso  destacar las posibilidades de futuro que la informática, en general, y la  producción 
de software en particular, tienen como impulsores del cambio de  modelo productivo  hacia  la 
Economía del Conocimiento.

Una vez más el encuentro fue un rotundo éxito tanto  por el número de asistentes como por los 
temas tratados por los  profesionales del sector. Concretamente se  trataron temas sobre la 
trascendencia de la Ingeniería Informática como disciplina transversal e impulsora de la 
innovación, los modelos de negocio basados en software, el ocio  digital, e-learning y 
edutainment, así como de temas novedosos y de cierta polémica como la Ley Sinde, el fenómeno 
Wikileaks, o los derechos de propiedad intelectual, entre otros asuntos de gran interés.

El acto de  bienvenida del evento tuvo lugar el lunes día 12 en el Salón de Cristal del 
Ayuntamiento de  Valencia, donde  se reunieron organizadores, patrocinadores y colaboradores 
para dar inicio a semanainformatica.com 2011 durante el acto de apertura inaugural.

El martes 12, arrancó la semana con la inauguración del Secretario Autonómico de 
Administraciones Públicas, D. Rafael Peset, de la  jornada “Modelos de negocio basados en 
software”, a continuación tuvo lugar la conferencia “Benchmarking de calidad y pruebas - Mídete, 
toma conciencia y actúa” a  cargo de Dña. Luisa Morales Tejedor, Directora del Centro de Pruebas 
de Sopra Group, Mas tarde fue el turno de las mesas redondas. En la primera  de ellas, titulada 
“El negocio del desarrollo del software” cuatro empresas presentaron sus modelos de negocio:  
Barreira arte y diseño, Tictech, Gesio y Velneo destacaron las oportunidades de negocio que no 
solo permiten obtener beneficios sino que suponen un ahorro en costes. En la  siguiente mesa 
Edicom, VirtualSharp e IBM departieron con los asistentes acerca de las realidades y 
perspectivas de futuro del cloud computing. Por último tuvimos la oportunidad de  recibir tres 
conferencias de gran interés. La primera, acerca de la seguridad dentro del ciclo  de vida  del 
desarrollo fue a cargo de Bull, la  segunda de GMV se titulaba ‘Innovar en el modelo  de negocio: 
clave para  diferenciarse’ y la última liderada por Ainfor, abordó ‘La consultoría e integración de 
sistemas’.

semanainformatica.com
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El miércoles 13, la  jornada profesional tuvo como temática el “Ocio interactivo digital, e-learning 
y productos combinados”. Para  su inauguración se contó con la presencia  de D. Faraón Llorens, 
Vicerrector de Tecnología e Innovación Educativa de la Universidad de Alicante. En la primera 
mesa redonda del día  se  abordó el panorama del ocio digital en la Comunidad Valenciana  y en 
España, donde  se  incidió en la visión jurídica del tema. Seguidamente la Escuela  Superior Arte y 
Tecnología de Valencia (ESAT), nos describieron el proceso de  desarrollo de un proyecto de 
creación de un videojuego. 

A continuación, tuvo lugar otra mesa redonda sobre aplicaciones de e-learning y su evolución al 
edutainment. Para cerrar la  jornada, contamos con la  presencia de D. Javier Pagés, reputado 
consultor informático, especialista  en el tema de la  ponencia final sobre  “Protección legal en 
Internet:  software, juegos y contenidos. ¿Protección Intelectual o Industrial?”.

El jueves 14 se celebró el VII Congreso  de la Ingeniería Informática de la Comunitat Valenciana, 
sobre el que comentamos en el apartado siguiente de la memoria un resumen de lo acontecido.

El viernes 15 tuvo lugar la jornada sobre “Propiedad intelectual, distribución de contenidos y 
software”, en la que se profundizó sobre cómo se puede proteger la  obra tecnológica, la  
evolución que ha tenido la  fabricación del software, el marco legal para  los proyectos de software 
libre, el riesgo que supone  la piratería del software para la empresa y para la sociedad, así como 
la protección legal y judicial de la propiedad intelectual en el marco de la Ley Sinde.

En la  siguiente  ponencia, D. Javier Garzas, CEO de Kybele  Consulting y profesor titular de la 
Universidad Rey Juan Carlos de Madrid, ofreció su visión de cómo el desarrollo del software ha 
evolucionado ligado al desarrollo y automatización de otros procesos industriales, arquitectónicos 
o de ingeniería civil. 

En la penúltima ponencia de la jornada, D. Luis Frutos, presidente del Comité Español de la BSA, 
hizo un recorrido sobre la  situación de la piratería del software en España, y en particular en la 
Comunidad Valenciana, y las consecuencias sobre el empleo y la  sociedad en su conjunto que 
tienen estas prácticas (pérdidas de ingresos, puestos de trabajo, etc.). 

Como colofón a la jornada, D. Lorenzo Cotino, Profesor titular de Derecho constitucional de la 
Universitat de València y magistrado suplente del Tribunal Superior de Justicia  de la Comunidad 
Valenciana, aportó  luz sobre La Ley Sinde y la protección legal y judicial de la propiedad 
intelectual en Internet.
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El VII Congreso de la Ingeniería  Informática se  celebró el día 14 de Abril durante 
semanainformatica.com. Como centro de la temática se trató como desde hace  décadas la 
informática  ha sido un elemento esencial y cada vez más importante en el progreso y 
transformación de nuestra sociedad. 

Abrió el Congreso Eduardo Vendrell, Director de la ETS de Ingeniería Informática de  la UPV, 
quien aportó novedades en la materia a  nivel universitario entre las que cabe destacar el Master 
de Administración Electrónica. En la primera ponencia, Penteo, de la mano de Iván González 
ilustró el estado y tendencias de los profesionales y departamentos TI. 

En la mesa redonda “El periodismo de la sociedad del conocimiento: papel vs. digital, WikiLeaks, 
pago por contenidos, publicidad 2.0, economía 2.0,...” representantes de El País, Levante-EMV y 
Las Provincias aportaron su visión sobre la revolución y replanteamiento que está sufriendo el 
periodismo y los medios de comunicación en general.

A continuación, en la mesa redonda “Donde estamos en la tormenta: Realidad y oportunidades 
de las empresas y profesionales de la informática” el debate fue necesariamente amplio: la 
incidencia de la  nueva Ley de Servicios Profesionales (LSP), con especial incidencia  en las 
atribuciones y reservas de actividad de las distintas ingenierías, según señaló el Presidente de 
CCII.

Por último en la  intervención “La explosión GIS: Evolución y tendencias en Tecnologías y 
Sistemas de  Información Geográfica (SIG / GIS)” Antonio  Rodríguez del Instituto Geográfico 
Nacional (IGN) y Miguel Montesinos de Prodevelop, aportaron estado del arte de las tecnologías 
y sistemas de información geográfica, donde se producen dos circunstancias alentadoras: la alta 
normalización y estandarización de los criterios y tecnologías usados internacionalmente, y el 
hecho de que España es uno de los países punteros a nivel mundial en materia SIG/GIS. 

Durante la cena de Gala se llevó a cabo la entrega de los Premios Sapiens 2011 en sus distintas 
modalidades. El Premio Sapiens Profesional 2011 a Dª. Maria Ribera Sancho, Profesora Titular de 
la  Universitat Politècnica  de Catalunya, con una extensa trayectoria  en materia de Ingenieria del 
Software. El Premio  Sapiens Empresa 2011 fue para Prodevelop SL, empresa  valenciana con una 
destacada trayectoria en soluciones de innovación en tecnologías de la información. Finalmente 
el Premio Sapiens Administración Pública 2011 fue para la Conselleria de Medio Ambiente, Agua, 
Urbanismo y Vivienda.

VII Congreso 

de la Ingeniería Informática de la Comunidad Valenciana
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Cena de Gala celebrada durante semanainformatica.com 2011
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5. Conclusiones

Taller de Formación e Inserción Laboral 2010 – 2011

En la primera mitad del mes de junio de  2011 se  realizó la  justificación del Taller de Formación e 
Inserción Laboral en la provincia de Valencia, subvencionado por el SERVEF. Este taller está 
dirigido a personas con dificultades de integración en el mercado de trabajo, a fin de 
proporcionarles la cualificación profesional para desempeñar una ocupación concreta  y adecuada 
a las necesidades de las empresas de la  Comunidad Valencia. En concreto, el colectivo al que se 
dirige es el de inmigrantes extracomunitarios y la ocupación a desempeñar es la de Técnico en 
Software Ofimático.

En el taller, que se inició durante el 4º trimestre de 2010 y finalizó a finales del 1º trimestre de 
2011, participaron 9 alumnos que  recibieron 400 horas de formación y 100 horas de prácticas no 
laborales (PNL).

Taller de Formación e Inserción Laboral 2011 - 2012

En febrero de 2011, el COIICV, en colaboración con la  consultora  Infoper, solicitó al SERVEF una 
subvención para la realización de un Taller de Formación e Inserción Laboral en la  provincia de 
Valencia con las mismas características que el realizado en la  convocatoria anterior. A la 
finalización de 2011, el taller de Formación e Inserción Laboral se encuentra  en ejecución, con 
previsión de la finalización del mismo para el 2º trimestre de 2012.

Cursos Servef Formación Trabajadores

Durante el mes de abril de 2011 se realizó la justificación de  tres cursos subvencionados al 
100% por el SERVEF dentro del programa de Formación Profesional para el Empleo:

• “Dinamización de equipos directivos: habilidades de liderazgo para la gestión de equipos con 
talento” (30 horas de formación). Un curso en la provincia de Valencia y otro en la provincia de 
Alicante.

• “Creación, Edición y Gestión de PDFs” (30 horas de formación). En la provincia de Valencia.

Aunque los cursos se iniciaron en 2010, se realizaron en su mayor parte durante  los meses de 
Enero y Febrero de 2011. El curso “Dinamización de equipos directivos” de Valencia se completó 
con una asistencia final de 11 alumnos, mientras que  en los otros dos cursos la  asistencia fue de 
15 alumnos.

Proyectos
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FECYT - semanainformatica.com (Desestimado)

En marzo de 2011, el COIICV solicitó a la  Fundación Española  para la Ciencia y la  Tecnología 
(FECYT) una subvención para la realización del evento semanainformatica.com 2011, a realizar 
durante el mes de abril de 2011, dentro de  la Convocatoria de ayudas para el fomento de la 
cultura científica de la innovación.

El pasado 20 de junio de 2011 FECYT comunicó la denegación de la subvención por “no haber 
alcanzado la valoración suficiente para ser financiada a la vista del resto de solicitudes 
presentadas y la disponibilidad presupuestaria existente”.

FECYT - TICnología 2012

En la misma convocatoria, el COIICV solicitó a la  Fundación Española para la Ciencia  y la 
Tecnología (FECYT) una subvención, para la  realización del evento TICnología. Concretamente, la 
subvención se solicitó dentro de la modalidad 1.B “Proyectos de fomento de las vocaciones 
científicas”, con una subvención del 60% de los gastos elegibles del proyecto. 

Dado que el Encuentro Inter-estudiantes TICnología se realiza en enero de 2012, a finales del 
año 2011 el proyecto se encuentra en ejecución, estando prevista su justificación para  el 2º 
trimestre del ejercicio siguiente.
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5. Conclusiones

Uno de los proyectos emblemáticos que ha  llevado a  cabo el Colegio durante el segundo 
semestre del ejercicio  ha sido el cambio de sede de  nuestras oficinas en Valencia. Fue antes del 
verano cuando, analizando la situación del mercado inmobiliario y los costes que en aquel 
momento suponía la sede, se vio la oportunidad de mudarse a otro inmueble que permitiera 
tener más espacio, pudiendo así disponer de  áreas esenciales como un aula, sala  de reuniones, 
despachos multiusos, etc. Y al mismo tiempo obtener un sustancial ahorro de coste al menos en 
términos relativos.

Comenzó así la búsqueda de una nueva sede, la  negociación y contratación del alquiler, el 
proyecto de actividad y obra, la mudanza y la rescisión del anterior alquiler, todo lo cual finalizó 
en diciembre, por lo que recomenzamos nuestra  actividad ya instalados en enero de 2012, 
quedando algunos detalles del acondicionamiento del local, adquisición de mobiliario, etc. para el 
ejercicio siguiente. La inversión total realizada en 2011 fue de 10.205,32 .

Nueva sede del Colegio
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Para dar cumplimiento a  la  Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificación de  diversas leyes 
para su adaptación a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, 
sobre transparencia en la gestión realizada, el Colegio informa:

• El COIICV no ha incoado durante el ejercicio 2011 ningún procedimiento informativo ni 
sancionador.

• Durante 2011 el COIICV no ha recibido ninguna queja o reclamación por parte  de  los usuarios, 
consumidores o sus representantes.

A continuación se especifican las principales estadísticas que caracterizan la masa social del
COIICV:
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Cuentas anuales

El entorno de intensificación de la crisis del último año ha hecho que  como otras muchas 
organizaciones el COIICV haya reducido tanto gastos como ingresos, logrando un resultado 
positivo que ha permitido mantener equilibrado el presupuesto. Sin embargo, en 2011 la presión 
a la baja  de  los ingresos ha sido mayor que la reducción de gastos, que ya  venían muy 
menguados de los dos años anteriores, por eso el beneficio  final ha  sido menor que el de 2010. 
Pese a la crisis y principios de recesión que vislumbramos en el último trimestre de 2011, el 
COIICV ha podido mejorar sus ingresos de cuotas colegiales algo más de un 5% con respecto al 
ejercicio  anterior, consiguiendo a final de año mantener la masa colegial en 555 colegiados. No 
obstante, los ingresos se han reducido sustancialmente como consecuencia de la menor 
participación del Colegio en proyectos subvencionados, motivada por los recortes de las 
Administraciones en estas partidas y las dificultades que generan a nivel de tesorería.

Por el lado de  los gastos cabe destacar la  reducción de más de 60.000  en servicios externos 
producida por la menor participación del colegio en proyectos subvencionados, así como el 
recorte  en el capítulo otros gastos, del que  se ha eliminado todo lo  superfluo. Quedará pendiente 
para la consideración y aprobación de la  Asamblea General la distribución del resultado del 
ejercicio  que, en virtud de los Estatutos del COIICV, el Reglamento del TAP y la  legislación que 
les dan soporte, se realizará  dando traslado de 283,31 , correspondientes al  50% de ingresos 
obtenidos por derechos del TAP, al fondo de  insolvencias del mismo. La cantidad restante del 
beneficio del ejercicio  se traspasará al fondo colegial. Todo ello quedará por tanto constituido 
como reservas del COIICV en el ejercicio 2012.
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El balance muestra una masa patrimonial muy similar a la  del año anterior, donde el Colegio ya 
tenía un buen nivel de cobertura de sus obligaciones. Sin embargo, este  año, se ha modificado 
sustancialmente  la composición del activo produciéndose  un incremento de más del 34% en el 
inmovilizado, lo que  se debe principalmente a la inversión de algo más de 10.000  realizada  en 
la nueva sede del COIICV.

La  solvencia, identificada como la capacidad de pago de las obligaciones del COIICV con los 
derechos que ante terceros tiene la entidad, se mantiene en cifras elevadas. Por un lado, el 
índice de cobertura  de los acreedores por el activo circulante  es de 1,68, mientras que  los fondos 
propios superan en un 27% a los fondos ajenos (acreedores). 

En 2011, la tesorería del Colegio ha vivido algunas tensiones derivadas de la  falta de cobro de 
las subvenciones ejecutadas en anteriores ejercicios. No obstante, el COIICV pudo reducir en 
octubre el importe  de sus créditos con entidades financieras a corto plazo de 79.000 a  40.000 , 
por lo que seguimos acercándonos al objetivo de reducir al máximo el endeudamiento de 
nuestra organización.
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En 2011, las dificultades económicas también se han hecho patentes en el resultado de  
semanainformatica.com, que se ha reducido casi a la mitad, en virtud principalmente  de una 
reducción del 37% en ingresos de patrocinios y un 45% en aportaciones de los organizadores del 
evento. Por el lado de  gastos ha imperado la austeridad reduciéndose todas las partidas, aunque 
especialmente la de alquiler de  espacios y la de  publicidad (ambas en más de un 50%). Con 
todo ello, a  pesar de las dificultades económicas, el COIICV ha conseguido mantener este evento 
en resultados positivos.

Por último, en el plano económico-institucional, cabe remarcar que durante 2011 los miembros 
de la Junta de Gobierno del COIICV, tal y como establece el artículo 29.2 de sus Estatutos, han 
ejercido sus cargos gratuitamente, por lo que no han percibido retribución alguna.

RESULTADO ECONÓMICO DE SEMANAINFORMATICA.COM



Memoria 2011


