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Estimados colegiados/as:

Cuando en la reunión de la Asamblea General de 2012 trazamos las líneas estratégicas del plan 
de gobierno del Colegio para los próximos años, subrayamos que se trata de un nuevo escenario 
con nuevos objetivos, en el que hemos de ser capaces de  mantener nuestros puntos fuertes y 
nuestra capacidad de construir de modo “colegiado”. 

Esta posición institucional es un punto de partida  clave para afrontar los cambios trascendentes 
que  van a  afectar a nuestra profesión en estos años, no solo a nivel especializado (Ley de 
Servicios Profesionales, funciones de los colegios, reservas de actividad, Agenda Digital Española 
y Europea, horizonte  europeo 2020, etc.), sino también a nivel global debido a la  reingeniería 
socioeconómica  general en la que se haya inmerso  el mundo en todas su vertientes, y en la  que 
la ingeniería informática juega un papel protagonista.

A nivel de nuestra masa social, la incidencia de la situación general en materia de economía y 
empleo está afectando a nuestros profesionales y al sector informático empresarial. A pesar de 
mantener unos buenos índices de ocupación en relación a otras profesiones, se han reducido las 
oportunidades de empleo y carrera  profesional de  los profesionales ingenieros en informática, y 
el importe medio de sus salarios. 

Sin embargo, en el contexto general actual, la robustez que están mostrando nuestros 
profesionales y nuestro sector son un indicador muy positivo para afrontar con éxito el reto de 
lograr un sector económico sólido y unos profesionales organizados, con presencia y voz en los 
foros de decisión, elementos por otro lado imprescindibles para tener éxito en este complejo 
proceso.

Carta del Presidente
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En este contexto  está siendo clave la  capacidad de los Colegios a nivel autonómico y del Consejo 
General a  nivel nacional, para  cambiar la percepción de la informática en los dirigentes y 
representantes políticos. Persuadiéndoles progresivamente de su importancia en todas las 
facetas personales y sociales, especialmente en el momento actual como materia prima esencial 
de la competitividad y el empleo en las empresas de todos los sectores y en el conjunto de 
nuestra economía. Hemos de ser capaces de persuadir a nuestros representantes políticos de 
todo signo sobre  la  necesidad y la importante tarea de trasladar esta realidad a la acción 
ejecutiva de los gobiernos y a la  acción legislativa de los parlamentos. Una regulación rigurosa y 
acorde con los tiempos impulsará el adecuado aprovechamiento de la informática  para  generar 
competitividad, conciliándolo con la seguridad física y jurídica y los derechos y garantías 
fundamentales de nuestra sociedad. Dice el artículo 18 de la Constitución Española que “La ley 
limitará el uso de la  informática para garantizar el honor y la  intimidad personal y familiar de los 
ciudadanos y el pleno ejercicio de  sus derechos.” Está todo por hacer, y la labor, los valores y la 
deontología de los profesionales de  la ingeniería informática serán los cimientos de ese edificio y 
con él de esta nuestra “sociedad en construcción”.

En definitiva, 2012 y los años venideros marcan una etapa de  cambios donde es trascendental la 
capacidad de los profesionales de la ingeniería informática  de articular su aportación a la 
sociedad, sus intereses y su potencial, con el objetivo de mejorar el papel de la profesión 
informática  en el mundo actual, desarrollando sus retos y aprovechando las oportunidades que 
se prevén.

Espero que en estos años los profesionales que integramos el COIICV seamos capaces de 
mantener e incrementar nuestra capacidad de movilización profesional tanto a través del nuestro 
colegio como del Consejo  de Colegios (CCII), y que ello nos depare la consecución de  un nuevo 
escenario profesional mejorado y potenciado en esta nuestra Sociedad de la Información y el 
Conocimiento.

Valencia, junio de 2013.  

Juan Pablo Peñarrubia Carrión

Presidente del COIICV
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A continuación se detallan aquellas actividades y acuerdos de 2012 especialmente relevantes:

• Finalización del proyecto de cambio y adecuación a las necesidades del COIICV de la nueva 
sede del Colegio.

• Diseño y campaña de comunicación para promover los servicios de cesión de espacios del 
Colegio.

• Organización y realización de la actividad ‘III Encuentro Inter-estudiantes TICnología’, de 
promoción de las titulaciones universitarias del área TIC entre el colectivo de estudiantes de 
educación secundaria, así como de un video de promoción de las profesiones TIC dirigido a 
este colectivo.

• Revisión y adecuación de los Estatutos del COIICV a nuevas normativas, a los estatutos del 
Consejo de Colegios de Ingeniería Informática (CCII) y a las nuevas necesidades del Colegio 
(cambio de sede, entre otros).

• Realización en marzo de Asamblea Extraordinaria del Colegio, donde se aprueba el texto de los 
nuevos Estatutos del COIICV y convocatoria de Asambleas ajustadas a los nuevos estatutos 
para el mes de junio.

• Realización en junio de Asamblea General Ordinaria del Colegio, donde se aprueba la Memoria 
de Actividades de 2011, las cuentas de gastos e ingresos de 2011, la planificación de 
actividades de 2012 y los presupuestos para 2012. 

• Realización en junio de Asamblea Extraordinaria del Colegio donde resulta electa la nueva 
Junta de Gobierno y se presenta el Plan de Gobierno 2012-16.

• Organización y celebración del VIII Congreso de la Ingeniería en Informática de la Comunidad 
Valenciana y de la séptima edición de semanainformatica.com, del 22 al 24 de Abril. Con el 
lema “Optimiza, la informática te lo pone fácil”.

• Renovación del Contrato de la Póliza del Seguro Colectivo de Responsabilidad Civil del Colegio 
con la Mutua de Ingenieros.

• Diversas campañas de colegiación y fidelización dirigidas a colectivos específicos.

• Actividades de orientación profesional para los alumnos de últimos cursos de Ingeniería 
Informática de las universidades de la Comunidad. 

Actividades realizadas

7



8

Memoria 2012

• Participación en la elaboración de un informe relativo a los criterios de colegiación de las 
nuevas titulaciones de grado y master en el seno del CCII.

• Participación con el CCII en la redacción de un informe a acerca de las reservas de actividad de 
la profesión de ingeniero en informática.

• Puesta en marcha del proyecto para realizar monografías en colaboración con colegiados, 
llevándose a cabo principalmente las labores de  captación, selección y coordinación de posibles 
autores.

• Actualización de  situaciones de baja temporal, bonificación de cuota periódica  y exención de 
colegiados y pre-colegiados.

• Actualización de promociones anuales de colegiación.

• Envío de notas de  prensa a los medios y aparición en medios escritos como Legajo (revista del 
ICAV) y digitales.

• Incorporación al comité organizador del día  de la persona emprendedora de la  Comunidad 
Valenciana impulsado por IMPIVA y participación el 15 de noviembre en el certamen. 

• Finalización del catálogo de servicios del COIICV y difusión mediante una campaña de 
comunicación.

• Rediseño de encuesta para ampliar el colectivo a  todos los profesionales del sector y 
publicación del Estudio de  Situación laboral de los profesionales TIC de la Comunidad 
Valenciana 2012.

• Ejecución y justificación del proyecto subvencionado: Taller de Formación e  Inserción Laboral 
para el colectivo de personas inmigrantes (SERVEF) y III Encuentro Inter-Estudiantes 
TICnología (FECYT).

• Colaboración en la organización y participación en Actos de  Graduación de las promociones 
salientes de Ingeniería Informática en la  en la Universidad de Alicante, en la Universidad de 
Valencia y en la Universidad Politécnica de Valencia. 

• Diseño y docencia  de la asignatura Ética, Legislación y Profesión, que se impartirá en 3º de 
Grado de Ingeniería  Informática, en la Escuela Técnica Superior Ingeniería de la Universidad 
de Valencia. 

• Diseño y puesta en marcha del itinerario formativo: Programa de Dirección Avanzada de TI.

• Aprobación del nuevo Reglamento interno de funcionamiento  del Turno de Actuaciones 
Profesionales (TAP).

• Apertura  de  expediente  informativo a un perito  del TAP a causa de  un recurso de un solicitante 
y archivo del caso.



El año 2012 ha marcado el inicio de una etapa de  inflexión para los profesionales de la ingeniería 
informática, que propiciará dos importantes “momentos de la verdad” para nuestro colectivo:

a) La posible consecución de la  ingeniería informática  como ingeniería al máximo nivel en 
España, superando las diferencias establecidas actualmente respecto a otras ingenierías.
b) La posible activación del proceso de regulación de las actividades empresariales y 
profesionales del ámbito de la informática: tras décadas de aplazamiento ha llegado el momento 
de abordar este asunto, tanto por su trascendencia profesional ,como para el interés general de 
la  sociedad, especialmente en lo que se refiere a seguridad física  y jurídica, protección de los 
consumidores y protección de los derechos fundamentales de los ciudadanos.

El detonante de ambos hitos ha sido la confección de un proyecto de Ley de  Servicios 
Profesionales (LSP), aplazado durante muchos años que propiciará la revisión de  las reservas de 
actividad en España en todas las profesiones. Además, está previsto que la LSP revise y aclare 
algunos aspectos relativos a los colegios profesionales, que ayuden a mejorar su función 
socioeconómica  y de articulación de los profesionales, actualizándolas a las circunstancias y 
necesidades de la sociedad actual. En este contexto, la acción de defensa de  la profesión del 
COIICV se ha  articulado en 2012, entorno a la participación en tres ámbitos principales: el 
Consejo de Colegios (CCII), las universidades y las instituciones valencianas.

En este ámbito cabe  estacar la aportación del COIICV a nivel de la profesión informática tanto en 
Comunidad Valenciana como a nivel nacional a  través de nuestra participación en CCII ha 
propiciado las siguientes iniciativas:

• Acuerdos del CCII para el establecimiento de un criterio normalizado de colegiación tras la 
implantación del modelo Bolonia y ante el inicio de la revisión de las profesiones  a nivel 
general mediante la LSP.

• Acciones de participación en la definición de la Agenda Digital europea y española.
• Aprobación de un convenio de colaboración entre todos los actores del ámbito de la 

informática: Ingenieros, Ingenieros Técnicos, Escuelas de Informática y alumnos (CCII-
COMCITI-CODDII-RITSI) con diversos objetivos de cooperación, para mejorar el 
posicionamiento de la informática a nivel social.

• Participación en la definición de la certificación en materia pericial informática en el seno de 
AENOR.

• Reuniones de presentación del colectivo profesional al que representamos con múltiples 
instancias nacionales para trasmitirles nuestras peticiones y necesidades profesionales.

• Creación de un grupo de trabajo de relaciones internacionales en el CCII.

Memoria 2012
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La  colaboración con las universidades valencianas es una  constante  en el devenir del trabajo del 
COIICV, por su indudable trascendencia  como instituciones de  formación de nuestros 
profesionales. Por eso el Colegio durante  2012 ha colaborado en diversas actividades y foros 
universitarios con el objetivo de  permanecer en contacto con los jóvenes y transmitirles la 
necesidad de defender la profesión desde los colegios, así como informarles de las novedades en 
el ámbito profesional. 

Además se ha  iniciado la docencia de la  asignatura ‘Ética, Legislación y Profesión’ en 3º de Grado 
de Ingeniería  Informática de la Universidad de  Valencia y se ha colaborado en la definición de los 
nuevos Master de Ingeniería Informática. 

Tras la  reestructuración de la administración valenciana en materia TIC, el Colegio  ha estado 
coordinado desde el primer momento con la Dirección General de Tecnología de la Información 
de la  Generalitat Valenciana para contribuir, entre otras cosas, a la confección de la Agenda 
Digital Valenciana.

Además, el Colegio se ha integrado en el grupo de trabajo del RIS3 en ámbito de  la informática 
para el comienzo de los trabajos de definición de la estrategia de I+D+i en materia TIC de la 
Comunidad Valenciana, que establece la estrategia de  especialización europea en diversos 
cluster, con el objetivo de canalizar los recursos de la Unión Europea hacia los sectores más 
competitivos de cada región.

Por último, durante el 2012 ha habido importantes asuntos con repercusión social que son de 
gran interés para los profesionales de  la ingeniería informática y que los colegios y el CCII 
deberán gestionar durante los próximos años cada vez con mayor protagonismo. Se trata, por 
un lado, de la gestión de infraestructuras críticas, y las actividades profesionales y empresariales 
relacionadas con ello; y por otro de la seguridad informática a nivel global. 

Los gobiernos están progresivamente  adoptando medidas en materia  de lo que denominan 
ciberseguridad, tanto a nivel de la defensa, como a nivel de  cuerpos de seguridad e  inteligencia, 
etc. Con la complejidad que ello encierra tanto a nivel tecnológico como regulatorio  para 
compatibilizar la  eficacia con los derechos fundamentales y la seguridad jurídica, tanto  a  nivel 
nacional como internacional.
 



La  formación ofrecida por el COIICV está dirigida a  colegiados/as y precolegiados/as que  quieren 
complementar sus estudios u obtener una actualización de los conocimientos que tienen para 
ponerse al día  en métodos y técnicas que aumenten su nivel de competitividad como Ingenieros 
en Informática.

Hasta el año 2011, y gracias a la  continuidad del Convenio de Colaboración con el Instituto 
Tecnológico de  Informática (ITI), hemos ofertado cursos de manera conjunta. No obstante 
durante el año 2012 el ITI dejó  de  ofrecer su servicio  de  formación. Debido a ello se ha reducido 
el número de horas totales de formación con respecto a años anteriores. En concreto se han 
impartido 498 horas de formación a un total de 213 alumnos:

Memoria 2012

Formación

577
671

498

2010

2011

2012

Nº de horas
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No obstante, este dato es muy positivo pues significa que ha aumentado considerablemente el 
número de cursos propios. A continuación se detallan todos los cursos impartidos durante el 
año:

• Curso “Creación de  Aplicaciones para  Dispositivos Móviles Android” (2 ediciones en Valencia y 

una en Alicante)

• Curso “Desarrollo de aplicaciones iOS para dispositivos Apple”

• Curso de Dictámenes Periciales Informáticos

• Curso “Desarrollo de Aplicaciones para iPhone/iPad SDK”

• Curso de Gestión de Proyectos con Scrum Manager (2 ediciones: Alicante y Valencia)

• Curso “Desarrollo rápido de aplicaciones Web con gvNIX” (incluido en itinerario gvNIX Training 

Program)

• Curso sobre java y gvNIX adaptado a las necesidades de la empresa Prodevelop

• Curso “Auditorías Específicas de Sistemas de Información” (incluido en itinerario de 

Especialista en Auditoria de los Sistemas de Información, de ProESI)

• Curso “Fundamentos y Técnicas de  Auditoria  de Seguridad de Sistemas de 

Información” (incluido en itinerario de Especialista en Auditoria de los Sistemas de 

Información, de ProESI; 2 ediciones: Valencia y Alicante)

• Curso “Metodologías y Técnicas Básicas de Tests de Intrusión” (incluido en itinerario de 

Especialista en Seguridad Técnica Avanzada de los Sistemas de Información, de ProESI; 2 

ediciones: Valencia y Alicante)

• Curso “Fundamentos y Dirección Técnica del Departamento de TI” (incluido en itinerario  de 

Especialista en Dirección Técnica de TI, de ProDATI)

• Seminario "Conoce la calidad de tu software y consigue un desarrollo sostenible"

• Seminario "Oficina de desarrollo software, el camino hacia modelos de industrialización"

• Seminario "Hacking Ético en entornos Web 2.0"

Además cabe destacar que durante  el 2012 ampliamos nuestra colaboración con la Escuela 
Técnica  Superior Ingeniería  de la Universidad de Valencia, participando en el diseño y docencia 
del la asignatura Ética, Legislación y Profesión, que se  impartirá en 3º de Grado de Ingeniería 
Informática, siendo durante el 2º cuatrimestre del curso 2012-13 la primera vez.
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El año pasado el colegio puso en marcha los programas formativos modulares. Se trata  de  un 
conjunto de cursos o módulos de corta duración vinculados por un área temática  concreta  y con 
diversos niveles de  complejidad, lo  que permite por un lado la flexibilidad y comodidad para el 
alumno que se puede planificar su formación como más le convenga; y por otro la  posibilidad, 
cuando realiza un itinerario formativo completo, de obtener una certificación que le acredita 
como especialista en dicha área. Este diseño está especialmente  pensado para ofrecer formación 
continua a colegiados en activo que  necesitan reciclarse y/o  conocer nuevas áreas de desarrollo 
profesional pero que disponen de muy poco tiempo para destinar a su formación. 

Concretamente, se han impartido cursos de los programas ya iniciados en 2011, ProESI 
(Programa de Especialización en Seguridad Informática) y gvNIX Training Program, y además, se 
ha diseñado y empezado a impartir el Programa de Dirección Avanzada de TI (ProDATI).

Además, estos programas formativos incluyen otra novedad: la creación de un entorno 
colaborativo para cada uno de ellos, que permite mantener el contacto  con los profesores y entre 
los alumnos más allá de la duración del curso propiamente  dicho, lo que permite desarrollar 
sinergias y aprovechar oportunidades de colaboración entre los distintos profesionales 
especializados en cada entorno.

13

Programas formativos modulares



14

Memoria 2012

Para realizar esta  encuesta se tabuló la  formación relevante en TI en una lista  de 12 áreas 
formativas y se realizaron 4 preguntas: 2 relacionadas con la  demanda de formación y otras 2 
relacionadas con su oferta.

De todos los encuestados, el 41% mostraron estar interesados en impartir formación, mientras 
que el resto únicamente está interesado en recibirla. 

Las dos áreas de conocimiento que más se demandan por parte  de los profesionales son: la 
Dirección/Gestión de proyectos informáticos, con un 50% de interesados, y la Dirección/Gestión 
de equipos y/o departamentos de TI, con un 45,63%. Con porcentajes en torno al 40% se 
encuentran el área de Certificaciones informáticas (ISO, CISA, CISM, ITIL,…), y la de trabajos 
profesionales (auditoría, consultoría, protección de datos, peritajes,…).

En cuanto a la oferta de formadores capacitados, la Ingeniería del software es el área que más 
oferta tiene, aunque es la sexta  en demanda de los profesionales encuestados. Sin embargo lo 
importante en la  oferta  de formadores es que  se dispone de profesionales capacitados en todas 
las áreas, por lo que en principio es factible organizar desde el COIICV cualquier curso de alta 
demanda.

Encuesta de necesidades y capacidades de formación

En 2012, con objeto de ajustar mejor la oferta  de  cursos del Colegio a las necesidades del 
mercado se  realizó una encuesta que respondieron 208 profesionales de TI, con esta 
distribución:

Colegiados No Colegiados Total

119 89 208

57% 43% 100%
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El servicio de  empleo es un área prioritaria  de actuación para el COIICV. A través de  éste, el 
Colegio pone a  disposición de  los/as colegiados/as y precolegiados/as las ofertas de empleo, 
para que puedan optar a los puestos de trabajo que demandan las empresas. También ofrece 
información sobre las convocatorias de oposiciones de empleo público.

Las ofertas de empleo que se gestionan desde el COIICV se envían semanalmente  a aquellas 
personas colegiadas y precolegiadas que están incluidas en la lista de distribución de empleo, 
bien porque están en situación de desempleo, o bien porque buscan mejorar su puesto actual.

Este año se publicaron un total de  120 ofertas de empleo, un 17,8% menos que en 2011, siendo 
la siguiente la división entre empleo público y privado:

15

Empleo

3

117

Empleo Público
Empleo Privado
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Juan Pablo Peñarrubia, Presidente del COIICV haciendo entrega 
de la distinción a Tamara Carrillo durante el acto de la ETSE.

Patricia Pons recibe de Juan Pablo Peñarrubia, Presidente del 
COIICV su distinción durante el acto de la ETSInf.
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En este año 2012 el Turno de Actuaciones Profesionales (TAP) ha seguido prestando sus servicios 
para atender las solicitudes que recibe el Colegio. 

Al cierre del año se encontraban dados de alta en el TAP un total de 30 colegiados de  los cuales 
28 estaban en las listas de Peritos, 9 en la de Consultores, 6 en la de Auditores y 8 en la de 
Formadores, aunque estas tres últimas no han recibido solicitudes este año y, lógicamente, hay 
colegiados que están inscritos en más de una de estas relaciones. 

Los peritos están organizados en una  lista por cada provincia, recibiendo durante el año 2012 un 
total de 12 solicitudes de trabajo distribuidas de la siguiente forma:

Turno de Actuaciones Profesionales

De las 12 solicitudes, 4 de ellas fueron posteriormente canceladas por el solicitante, sin que  se 
llegara a realizar la pericial.

Las cifras anteriores reproducen exclusivamente las peticiones que han llegado al colegio para 
asignar un perito. Cuando el juzgado ha seleccionado al perito de las listas que el Colegio les 
manda a primeros de cada año según la  normativa vigente, y lo citan directamente, no aparece 
en la estadística anterior. Uno de los objetivos del nuevo reglamento del TAP es mejorar esta 
situación, pues el perito tiene la obligación de  comunicar a Secretaría los casos que le designe 
directamente un juzgado, un abogado u otro.
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Actividad de Visado

El visado administrativo del COIICV garantiza la identidad, la titulación y la habilitación del 
colegiado que suscribe el trabajo. Asimismo acredita la  autenticación, el registro, la custodia, la 
comprobación formal de presentación de los documentos y que se ha contemplado la normativa 
aplicable, pero no sanciona el contenido del trabajo profesional ni su corrección técnica.

En 2012 el COIICV ha visado 2 trabajos que los peritos habían realizado en su libre ejercicio  de 
la profesión.

Reuniones de la CCTAP

La  Comisión de Control del TAP (CCTAP), encargada de  velar por el correcto funcionamiento del 
TAP, se  reunió durante 2012 en 4 ocasiones. Durante el año se han recibido  1 alta y 1 baja en la 
lista  de  Consultores, 1 altas en la lista de Auditores, 1 alta en la  lista de Formadores, y 1 alta en 
la lista de Peritos.

Tras la elección de la nueva Junta de  Gobierno, elegida en asamblea extraordinaria de 15 de 
junio, resultó nuevo Secretario de  la misma Carlos Enrique Segura Huerta. Dado que el Sr. 
Segura no podía seguir ostentando el cargo de Presidente de la CCTAP, se acordó en la Junta de 
Gobierno de 20 de julio, la nueva composición de la CCTAP:

- Presidente: Pedro Enrique Martínez Pretel
- Secretario: Antonio López-Silves Martínez
- Representante de la Junta de Gobierno en la CCTAP: Carlos E. Segura Huerta
- Vocal: José Luis Soler Domínguez
- Vocal: Jorge Vila Durá

Curso de Dictámenes Periciales Informáticos

En 2012 se impartió un curso de  “Dictámenes periciales informáticos” en Valencia. Acudieron un 
total de 14 alumnos, tanto colegiados, como compañeros del COITICV (Colegio Oficial de 
Ingenieros Técnicos en Informática de  la CV) y alumnos de los últimos cursos de ingeniería e 
ingeniería técnica informática.

Revisión Reglamento CCTAP

La  CCTAP durante  el año 2012 ha revisado su reglamento de funcionamiento con la intención de 
mejorarlo y adaptarlo a las situaciones actuales estando este borrador en sus últimas revisiones, 
es un objetivo prioritario para la CCTAP terminar esta labor en el siguiente ejercicio además de 
plantear para el 2013 nuevas iniciativas para dinamizar, profesionalizar y expandir la CCTAP.



Memoria 2012

Campaña de difusión del TAP “Acceda al Servicio de Actuaciones Profesionales del 

COIICV”

Durante el mes de febrero de 2012, el colegio realizó una campaña informativa a empresas y 
profesionales, tanto del ámbito TI como especialistas de la abogacía, con el objeto de informar 
de los diferentes servicios ofrecidos por el TAP así como del procedimiento para solicitar 
actuaciones profesionales.

Apertura de expediente informativo al colegiado 0081, estudio y posterior archivo de 

la causa

El COIICV recibió en enero una reclamación del solicitante de un peritaje por posible  actuación 
negligente del perito colegiado 0081, quien realizó el trabajo. Tras la recepción del citado escrito 
la  CCTAP abrió el 12 de febrero expediente  informativo  al perito y solicitó más información sobre 
el caso a ambas partes. Tras el oportuno trámite de audiencia, la CCTAP estudió el caso y elevó 
su informe a la  Junta de  Gobierno, órgano que decidió el archivo de la causa el 15 de mayo de 
2012, por entender que no se observa acto negligente por parte del colegiado objeto de la 
reclamación.

Informe emitido a solicitud del Juzgado de 1ª Instancia e Instrucción número 26 de 

Valencia relativo al artículo 246.2 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento 

Civil 

El Colegio recibió en julio solicitud del juzgado para evaluación de honorarios profesionales de un 
perito informático no colegiado que actuó en el procedimiento 785/2011. 

La  CCTAP realizó el informe solicitado y lo tramitó, tras el oportuno visto bueno de la  Junta de 
Gobierno, concluyendo respecto a  la información solicitada por el juzgado lo siguiente:

a) El perito informático no está colegiado en el COIICV, por lo que no podemos garantizar su 
titulación, ni su habilitación para el ejercicio profesional de la Licenciatura o Ingeniería en 
Informática.

b) La minuta del perito, del 20 de enero de 2009, por un importe de 1.000 euros más el 16% de 
IVA que corresponde al informe pericial que emitió  con la  misma fecha, la consideramos que 
EXCEDE los baremos o criterios de  honorarios de un Ingeniero  en Informática, que tiene 
establecidos este  Colegio a los efectos del al artículo 246.2 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de 
Enjuiciamiento Civil (LEC).
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Roberto Dubón, Director de Agencia Levante de Sopra Group hace entrega de la placa 
conmemorativa del acto de inauguración de su nuevo centro de servicios en Valencia
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Alianzas

Con el objeto de seguir manteniendo una buena red de colaboradores y conexiones con el sector 
TIC de  la Comunidad Valenciana, el Colegio ha mantenido diversos contactos y reuniones con 
entidades públicas y privadas desarrollando una constante labor de representación institucional. 
A continuación se detallan los principales:

Sector Publico:
• ISACA – Valencia
• Ilustre Colegio de Abogados de Valencia (ICAV)
• Colegio Oficial de Ingenieros de telecomunicación 
de la Comunidad Valenciana (COITCV)
• Dirección General de Tecnologías de la Información
• IMPIVA: Comité organizador Día de la Persona Emprendedora
• Fundación Adapta
• Alumni – Universidad Politécnica de Valencia (UPV)
• Diputación de Valencia
• Diputación de Alicante
• Reuniones con las universidades para organizar IV encuentro TICnología
• Dirección General de Universidades
• Dirección General de Formación y Empleo 
• ETS de Ingeniería Informática de la UPV (también Director de la CODDII)
• Instituto Valenciano de Administración Pública (IVAP)
• Agencia Valenciana d’ Avaluació Pública (AVAP)
• Delegación de Alumnos de la ETS de Informática de la UPV

Durante los meses de  abril y mayo, destaca la asistencia del Colegio a la presentación de la 
Federación de Asociaciones de  Servicios Empresariales de la Comunidad Valenciana (FASE) que 
reúne a: ESTIC, AECTA (Asociación de Empresas de  Consultoría Terciario  Avanzado Comunitat 
Valenciana), AVINCO (Asociación Valenciana de Ingenieros Consultores) y AAPCV (Asociación de 
Agencias de Publicidad Comunitat Valenciana), así como a su cena inaugural. Además, entre las 
alianzas formalizadas en 2012 destacan: la firma de un convenio marco de colaboración con el 
Ilustre  Colegio de Abogados de Valencia  (ICAV) para promover el conocimiento mutuo de los 
colectivos, la difusión y, específicamente, la actividad de peritajes informáticos que desarrolla el 
COIICV, de la  que se publicó un artículo en la revista  trimestral “Legajo” del ICAV en el mes de 
diciembre, y la firma de una adenda  al Convenio Marco  de colaboración con la Universidad 
Politécnica de Valencia, por la cual a partir de ahora los colegiados podrán disfrutar de los 
servicios que ofrece la universidad a través de su servicio Alumni.

Alianzas y Colaboraciones
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Sector Privado:
• Dirección Regional 
de Telefónica
• Multistream.tv
• Vodafone
• Barreira Diseño
• DNB
• Gopango Networks 
• Vilanova Proyectos
• Ahora Soluciones
• Academia Adams
• Setival
• Nextia
• OberTIC
• Scrum Manager
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Colaboraciones:

Durante el año el COIICV ha participado en distintos eventos, tanto organizados por él mismo 
como invitado por otras entidades con las que colaboramos, a continuación destacamos algunos 
de los más relevantes:

- Evento nuevas oportunidades fondos europeos, promovido por Avalnet
- Euro American Conference on Telematics and Information Systems (EATIS)
- Día de la Persona Emprendedora de la Comunidad Valencia
- Jornada Moderniza 6.0 de la Diputación de Alicante
- Jornada. Agenda Digital Europea, promovida por ESTIC
- Jornada Comisión Europea sobre TIC y creación de empleo
- Inauguración de nueva sede del COIICV
- Inauguración de nueva sede de Sopra Group
- Actos de graduación de las titulaciones de ingeniería informática de:
 - Escuela Técnica Superior de Ingeniería, Universitat de Valencia. 
 - Escuela Politécnica Superior de la Universidad de Alicante.
 - ETSI Informática. Universidad Politécnica de Valencia (UPV). 

Además destaca la celebración en enero de la  actividad ‘III Encuentro Inter-estudiantes 

TICnología’, cuyo objetivo fue fomentar las ingenierías del área  de las TIC entre los estudiantes 
de educación secundaria y que, como en 2011 contó con la participación de las siete  escuelas 
que  forman  ingenieros en informática y telecomunicación en las universidades valencianas. Este 
año, además de mantener la Web del evento y promover el segundo concurso de blogs, al que 
se presentaron 44 trabajos de centros de toda la Comunitat, se realizó un video promocional 
sobre la profesión que se  difundió a todos los centros de secundaria de la Comunidad Valenciana 
(algo más de 700).

El COIICV también ha seguido participando en los órganos de decisión de las entidades a las que 
pertenece: Patronato del Instituto ai2, Junta Directiva  de  Estic, Cluster e-TIC y Anetcom, aunque 
esta última entidad fue disuelta el 16 de octubre en Asamblea extraordinaria.

Por último, dada la elección en 2012 de una nueva Junta de Gobierno, presidida por un nuevo 
Presidente, el COIICV realizó a final del año una campaña para dar a conocer a D. Juan Pablo 
Peñarrubia entre las empresas y entidades que colaboran con el Colegio, así como los 
organismos públicos, universidades, medios de comunicación y demás entidades de referencia 
del sector y de la sociedad valenciana.
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Durante 2012 hemos intensificado las campañas de  colegiación dirigidas a diversos colectivos 
como medio de ampliar nuestra masa social, único mecanismo para fortalecer nuestra 
representatividad ante las instituciones y la mejor forma de cumplir nuestros objetivos de 
servicio a los ingenieros en informática. A continuación se  detallan los argumentos de las más 
representativas:

semanainformatica.com

Campaña especial de colegiación durante la celebración de semanainformatica.com. Durante  el 
mes de abril todos los ingenieros en informática pudieron colegiarse sin pagar cuota de alta.

Campaña de Precolegiación

Promoción de alta gratuita y exención del pago de  cuotas colegiales durante todo el año 2013 
para los estudiantes de 4º y 5º de Ingeniería Informática en las siguientes universidades: 
Universidad de Alicante, Universidad Politécnica  de Valencia y la Universitat de  València, CEU 
San Pablo y Universitat Jaume I de Castelló.

Actos de Graduación: “Enhorabuena por tu título”

Promoción de alta gratuita y exención del pago de  cuotas colegiales durante todo el año 2013 
para los recién graduados en las siguientes universidades: Universidad de Alicante, Universidad 
Politécnica de Valencia y la Universitat de València.

Colegiación y Fidelización

Campañas de Colegiación
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Unámonos en la red – Redes Sociales

Formar parte  de una red social es un paso más de la estrategia que ayudará a compartir 
intereses, preocupaciones o necesidades, aportar ideas y opiniones sobre cualquier producto, 
servicio o tema relacionado con la profesión.

A continuación se aportan los datos de evolución del seguimiento en las cuentas del colegio en 
las redes sociales Linked-in, Facebook y Twitter:

Grupo en Linked-In (creado en 2009):

Página de Facebook (creada en 2010):

Cuenta de Twitter (creada en 2010):

Campañas de Fidelización

2009 2010 2011 2012

Nuevos Miembros 249 150 190 207

Total agregado 249 399 589 796

2010 2011 2012

Nuevos Miembros 100 43 53

Total agregado 100 143 196

2010 2011 2012

Nuevos Seguidores 65 134 224

Total agregado 65 199 423
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Servicio de correo personal corporativo

El año 201 el COIICV habilitó el servicio de correo personal corporativo. Este servicio permite, a 
todo colegiado que lo solicite, disponer de una cuenta personal de  correo  electrónico adscrita al 
dominio coiicv.org para su uso profesional. Esta iniciativa pretende  fomentar la  imagen 
profesional de los Ingenieros en Informática y redundar en una mejora  general de la percepción 
que socialmente se tiene de la profesión.

Actualmente 58 colegiados (un 10,10% sobre el total utilizan la cuenta corporativa del COIICV).

Catálogo de servicios del COIICV

Con objeto de seguir distinguiendo la imagen de marca de los Ingenieros en Informática, 
durante el año 2012 el Colegio ha difundido el Catálogo de servicios del Colegio entre colegiados 
y profesionales del sector. 

Los objetivos han sido varios. Respecto a  los colegiados, se trataba, por un lado de  recordar los 
servicios que tienen a su disposición en el Colegio, y por otro disponer de  un documento único 
donde se reflejen todos los servicios del COIICV, que se  remita, en cuanto  se den de alta, a los 
nuevos colegiados.

Por otra  parte, el documento es una herramienta de  marketing para  dar a  conocer los servicios 
que  el Colegio  presta a la sociedad y a los profesionales ingenieros en informática, por lo  que 
contribuirá a la captación de nuevos colegiados.

Campaña de cesión de espacios

Con el cambio de sede el Colegio en enero de 2012, se han habilitado varios espacios que 
pueden resultar de gran utilidad a los colegiados y que se han puesto a su disposición:

• Sala  polivalente, que permite 20 puestos en modo aula (con sillas y mesas), o hasta 40 en 
modo conferencia (sólo sillas).

• Despacho multiusos, perfecto  para recibir clientes, hacer selecciones de personal o  trabajar 
puntualmente. 

• Sala de reuniones

Web del COIICV

Una de  las herramientas principales de  fidelización y medio de comunicación es el sitio 
www.coiicv.org, que en 2012 tuvo una media de 2.449 visitas al mes. Las secciones que mayor 
interés tuvieron fueron, por este orden: la home, con un gran número de visitas por rss, las 
ofertas de empleo y la revista Bit@cora.
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El gabinete  de prensa del COIICV, en coordinación con el CCII, preparó y envió notas de prensa 
para informar a  los medios de cada una de las iniciativas y reclamaciones que  se han ido 
desarrollando a lo largo del año.

Durante el mes de abril el COIICV concentró la mayor parte de apariciones en prensa por la 
celebración de  la semanainformatica.com 2012, pero también se  lograron otras apariciones en 
medios, fruto de las distintas actividades e iniciativas desarrolladas. Destaca la aparición en Las 
Provincias del día 30 de abril.

Por último, este año destaca especialmente la publicación de un artículo sobre evidencias 
electrónicas en la revista trimestral “Legajo” del Colegio  de Abogados de Valencia  (ICAV) en el 
mes de diciembre, fruto del convenio de colaboración firmado en octubre. Este artículo inicia  una 
relación estratégica con el ICAV, Colegio  de gran arraigo y con el que consideramos fundamental 
colaborar sobre todo en el ámbito de dictámenes y peritajes informáticos.

Gabinete Comunicación
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Publicaciones COIICV

Enero Febrero

29

Revista Bit@cora

La  revista electrónica del Colegio cumplió durante el año 2012 ocho años desde el lanzamiento 
de su primer número en 2005. Un año mas ha sido el medio por el cual el COIICV querido hacer 
llegar a  sus lectores los eventos, noticias, actividades, etc. propias del Colegio así como artículos 
de opinión, formativos, divulgativos y profesionales redactados tanto  por los propios colegiados 
que  han participado activamente en ella como profesionales del sector de la informática que  han 
querido transmitir sus conocimientos en el medio electrónico del COIICV.   

La  Hemeroteca de la revista Bit@cora recopila todos y cada uno de los números publicados 
durante el año 2012, a la cual se  tiene  acceso desde el apartado de Publicaciones de la  web del 
Colegio. A continuación se muestran las portadas de  dichos números cuyo contenido  se  puede 
descargar desde www.coiicv.org.



30

Memoria 2012

Marzo Abril Mayo

Junio Julio Septiembre

Octubre Noviembre Diciembre
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Estudio de situación laboral

Durante 2012 el Colegio  actualizó la metodología del Estudio de Situación Laboral que realiza 
anualmente desde 2010. En esta ocasión, a diferencia de  las dos anteriores, se amplió el 
espectro de la encuesta dando participación a todos aquellos profesionales, colegiados o no y 
con independencia de su titulación, que trabajan en el sector de las tecnologías de la información 
(TI) en la Comunidad Valenciana. Así, en septiembre se publicó un informe del que se 
desprenden las siguientes conclusiones principales:

La  apertura del colectivo estudiado ofreció  como resultado relevante  que  los dos nuevos 
colectivos incorporados al estudio suponen conjuntamente el 55,3% de la  muestra, siendo un 
14% los no titulados en ingeniería o ingeniería técnica informática y un 41,3% los ingenieros no 
colegiados. Sin embargo estos cambios en la población encuestada no implican importantes 
variaciones en los resultados observados en anteriores ejercicios, por lo  que se puede inferir que 
los resultados son igualmente válidos. Además, se observó que en el último año el mercado 
laboral de los profesionales de TI ha empeorado, sobre todo en los colectivos: femenino y de 
personas de más de 30 años. Además, se  ha  reducido el porcentaje  de parados que ocupaban 
puestos técnicos, lo  que viene a indicar un mayor despido de personas con puestos más 
estratégicos para la organización. Y ello a pesar que los desempleados han estado más abiertos 
a la movilidad geográfica pasando de un 13% a un 35%. Sin embargo se han destruido menos 
puestos fijos que en 2011. El Estudio se publicó para la  descarga pública  en la Web del COIICV, 
despertando bastante interés entre los visitantes. Prueba de ello es que se registraron más de 
600 descargas del documento. 
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Monografías del Colegio

Entre las iniciativas que se  ha  propuesto potenciar el nuevo equipo de  gobierno del Colegio se 
encuentra el fomento  de la  edición de monografías relacionadas con la  Profesión Informática 
elaboradas por los propios colegiados. Ante  el convencimiento de que entre los colegiados hay 
profesionales que están dispuestos a compartir su talento con el resto de compañeros y con la 
sociedad en general, desde el Colegio se realizará la labor de  gestión y coordinación de este 
nuevo objetivo. 

Esta  iniciativa pretende conseguir ventajas tanto para los colegiados que  redacten las 
monografías, que obtendrán mayor difusión de sus ideas, así como una referencia importante 
para su currículum, como para los potenciales lectores y el propio Colegio, cuyo principal 
objetivo es prestigiar la profesión.

Inicialmente, se  plantearon una serie  de temáticas, seleccionadas por su nivel de actualidad y 
potencial interés para los lectores, siendo éstas las áreas seleccionadas en las que se 
concentrará el esfuerzo a corto plazo del COIICV:

• La  nube explicada a los ciudadanos. Una visión clara, con pros y contras, y ejemplos de 
servicios.

• Cloud computing, servicios en la nube. Estudio dirigido al ámbito profesional de los Ingenieros 
en Informática.

• Seguridad informática dirigida a los ciudadanos: confianza, riesgos y comercio electrónico.
• La  búsqueda de empleo  en Internet. Uso de las redes sociales para  búsqueda de empleo y para 

seleccionar candidatos.
• Seguridad informática personal: ordenadores, datos, dispositivos móviles, correo, cloud, redes 

sociales...
• Seguridad informática para los menores y los padres. 
• Desarrollos software para móviles: Android, iPhone, Windows Phone,...
• Propiedad Intelectual.
• OpenData
• Seguridad Informática, desde el punto de vista profesional: estado del arte de esta disciplina 

en TI profesional, en empresas y organizaciones.

Con objeto de seleccionar colaboradores se  realizó una campaña de comunicación entre los 
colegiados para invitarles a  participar, creándose un grupo  de trabajo  de 11 colegiados 
coordinado por Pedro Blasco, que se ha reunido varias veces a lo largo del último trimestre del 
año, con el objetivo de sacar alguna publicación en 2013.
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La  séptima edición de semanainformatica.com tuvo lugar entre  los días 24 y 26 de abril en la 
Fundación Bancaja. El lema de esta edición “ Optimiza, la  informática te lo pone fácil” quiso 
plasmar las posibilidades que  ofrecen las Tecnologíás de  la Información para  la optimización de 
recursos y racionalización de costes en las organizaciones.

En un entorno  convulso, las empresas, administraciones públicas y los particulares pueden 
mejorar su productividad invirtiendo en tecnologías de la información, lo que además constituye 
una buena forma de impulsar un verdadero cambio de modelo productivo hacia la Economía del 
Conocimiento.

El encuentro organizado por el Colegio  se situó una  vez mas como una referencia en el sector, 
siendo un éxito de  asistencia y participación, gracias principalmente al apoyo de todos los 
actores del sector TI de la Comunidad Valenciana que se volcaron de nuevo con el foro por 
excelencia de los profesionales de la Ingeniería informática.

El martes 24 de abril comenzó semanainformatica.com  con el acto de inauguración y la jornada 
“Nuevos retos de la Administración Pública” En una primera mesa redonda  se abordaron 
diferentes iniciativas orientadas a la  reducción de costes, desde la perspectiva de tres niveles de 
administración pública, la Generalitat, la Diputación y el Ayuntamiento de Valencia

A continuación se presentó el Plan de Innovación del Ayuntamiento de  Torrent, que supuso una 
auténtica revolución estratégica en la concepción del servicio público que presta  este municipio a 
sus ciudadanos, volcándose en una  intensa implementación de tecnologías de la información en 
todos sus departamentos. 

También se abordaron cuestiones relacionadas con los Sistemas de Información Geográfica y los 
diferentes productos de los que dispone un centro  puntero como es el Instituto Cartográfico 
Valenciano y el ahorro de costes mediante la utilización del software  libre. Además se  presentó 
un framework  opensource que se desarrolló desde la  Generalitat Valenciana; y un producto 
innovador de almacenamiento y comunicación documental en la nube denominado Twindocs. 
Para finalizar esta primera jornada tuvo lugar el seminario “Conoce la calidad de tu software y 
consigue un desarrollo sostenible. Gestiona la deuda técnica de tu software de forma eficiente.”

semanainformatica.com
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El miércoles 25, la jornada profesional “Dispositivos y soluciones de ubicuidad” tuvo como hilo 
conductor el acercamiento a las distintas posibilidades que nos ofrecen los dispositivos y las 
soluciones de ubicuidad para optimizar los negocios. 

El acto de  apertura de  la jornada correspondió a Julián del Valle  y Javier Castro, Director 
Territorial de la Zona Este de Telefónica el cual reivindicó el papel de los operadores de 
comunicaciones como motores de progreso e  innovación y adelantó la estrategia de su compañía 
en el apoyo a proyectos emprendedores y los servicios que ya ofrecen en la nube. 

En la primera  ponencia, Paco Gavilán, Director Comercial Nacional de Neo-Sky, recalcó la 
necesidad de seguir creando sector TIC entre todos y transmitió la visión alternativa de su 
compañía basada en la colaboración con otros operadores y recorrió el catálogo de servicios de 
fibra y vía radio de la empresa que representa. 

También pudimos disfrutar del know how de Andrés Diez, Director Preventa de  Ermestel, una de 
las empresas líderes en integración de  soluciones de virtualización, que nos ayudó a clarificar el 
concepto de cloud. Pablo  González, de Energy System, contó cómo la innovación continua es su 
único secreto  para mantenerse bien posicionado en este sector, y nos permitió acercarnos a  los 
procesos de diseño, fabricación, comercialización e internacionalización de algunos de sus 
productos. 

En la  mesa redonda posterior, participaron representantes de los operadores de comunicaciones 
más importantes: Telefónica, Vodafone y Orange, donde fue  posible contrastar las distintas 
estrategias de cada una de ellas en relación a las soluciones movilidad. Javier Bau, consultor 
senior de la  división de soluciones de Bull aventuró la  llegada a nuestra  cultura del BYOD (Bring 
your own device) y anticipó  que en otros países los puestos de trabajo los han acabado 
gestionando  los departamentos de recursos humanos. 

El Director general de Ahora Soluciones, Ignacio Herrero, empresa valenciana que comercializa 
sistemas ERP, CRM y BPM, nos presentó el marco tecnológico  que sustenta su innovador modelo 
de negocio, basado en que  gratuidad de la tecnología para  el cliente y el coste cero de licencias. 
Para finalizar la jornada, se impartió el seminario sobre la “Oficina de Desarrollo de Software, el 
camino hacia modelos de industrialización”.

El jueves 26 se  celebró el VIII Congreso de la Ingeniería Informática de la Comunitat Valenciana, 
sobre el que comentamos en el apartado siguiente de la memoria un resumen de lo acontecido.
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El VIII Congreso de la  Ingeniería Informática se celebró el día 26 de Abril durante 
semanainformatica.com. La apertura  del acto correspondió a D. Santiago Martí, Secretario 
Autonómico de Formación y Empleo de la Generalitat Valenciana. En la mesa redonda 
“Emprendedurismo tecnológico Valenciano: nuevos negocios y nuevos emprendedores”  
representantes de la Subdirección General de Emprendedores de  la  Generalitat Valenciana, la 
Fundación Universidad-Empresa de  la UV, ADEIT, el Instituto Ideas de la UPV y CIERVAL 
participaron activamente. A continuación los asistentes pudieron conocer algunas pinceladas de 
las estrategias de centralización de servicios de tecnologías de  la información de  la Generalitat 
Valenciana, especialmente en la vertiente organizativa.

D. Adrián Ballester, Diputado de Modernización de Alicante explicó el proyecto Ayuntamiento en 
la nube. Centrados en la temática “Tecnología Google para optimizar costes: Soluciones 
corporativas en la nube” pudimos conocer diversas vertientes de la  utilización de su tecnología 
en las organizaciones. Por un lado el Grupo BBVA presentó su proyecto para resolver las 
necesidades básicas de  gestión de sus empleados en todo el mundo, especialmente correo 
electrónico y aplicaciones ofimáticas. Por otro lado, RECOL Networks, Google  Apps Auhorized 
Reseller, aportó su visión para implantaciones de menor amplitud, hasta el nivel de PYMEs, 
autónomos, y en general pequeñas organizaciones.

D. Fernando Suárez Lorenzo, Presidente del Colexio Profesional de Enxeñaría en Informática de 
Galicia (CPEIG), y Vicepresidente  del Consejo General de Colegios de Ingeniería Informática 
(CCII) presentó la  ponencia “OpenData en España. Contribución del Proyecto de Ley de 
Transparencia  a las tecnologías y datos abiertos.” D. José Abellán, Director de  Operaciones y 
Calidad de Prodevelop realizó a continuación una  abrillante exposición con el título Realidades y 
mitos de la implantación práctica  de CMMI en una empresa de producción de software. 
Finalmente  Kyocera sorprendió a los asistentes con las posibilidades y dimensiones de la 
Optimización y ahorro de costes en los  sistemas de  impresión corporativos. El seminarios que se 
impartió  durante el evento llevó por título “Hacking Ético en entornos Web 2.0.”, cuyo  ponente 
fue D. Josep S. Cuñat Ferrando, Socio y Director de Proyectos de Consultoría de DNB.

Durante la cena de Gala se llevó a cabo la entrega de los Premios Sapiens 2011 en sus distintas 
modalidades. Premio Sapiens Académico 2012 a D. Manuel Palomar Sanz, profesor e 
investigador de la Universidad de Alicante. Premio Sapiens Profesional 2012 a D. Javier Castro 
Pérez con una dilatada trayectoria profesional en Telefónica. Premio Sapiens Empresa 2012 a la 
empresa valenciana Energy Sistem. Y Premio Sapiens Administración Pública 2012 al 
Ayuntamiento de Torrent, por la labor desarrollada en los últimos años en materia  de 
modernización tecnológica y organizativa.

VIII Congreso 

de la Ingeniería Informática de la Comunidad Valenciana
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Entrega Premios Sapiens durante semanainformatica.com 2012
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5. Conclusiones

Taller de Formación e Inserción Laboral 2011 – 2012

A finales del mes de julio  de 2012 se realizó la justificación del Taller de Formación e  Inserción 
Laboral en la provincia  de Valencia, subvencionado por el SERVEF al 100% con un presupuesto 
inicial de 45.000 .

Este taller está dirigido a personas con dificultades de integración en el mercado de trabajo, a 
fin de proporcionarles la cualificación profesional para  desempeñar una ocupación concreta y 
adecuada a  las necesidades de  las empresas de la Comunidad Valencia. En concreto, el colectivo 
al que se dirige  es el de  inmigrantes extracomunitarios y la ocupación a desempeñar es la de 
Técnico en Software Ofimático.

En el taller, que se inició  durante  el 4º trimestre de 2011 y finalizó a finales del 1º trimestre de 
2013, participaron 8 alumnos que  recibieron 400 horas de formación y 100 horas de prácticas 
no laborales (PNL).

FECYT - TICnología 2012

En abril de 2012 se realizó la justificación de la ayuda  concedida por la Fundación Española para 
la  Ciencia y la Tecnología (FECYT) para la realización del evento TICnología  2012 con una 
subvención de 5.000 .

FECYT - TICnología 2013 (Desestimado)

En mayo de  2012, el COIICV solicitó a  la Fundación Española para la  Ciencia  y la Tecnología 
(FECYT) una subvención, para la realización del evento TICnología 2013. Concretamente, la 
subvención se solicitó dentro de la modalidad 1.B “Proyectos de fomento de las vocaciones 
científicas”, con una subvención del 60% de los gastos elegibles del proyecto.

En junio  FECYT comunicó al COIICV la denegación de la subvención por “no haber alcanzado la 
valoración suficiente para ser financiada a  la vista del resto  de  solicitudes presentadas y la 
disponibilidad presupuestaria existente”.

Proyectos
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Inauguración Sede COIICV por la Directora General de Tecnologías de la Información de la GVA
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5. Conclusiones

Durante el primer semestre de 2012 se finalizó el acondicionamiento de la nueva  sede del 
COIICV con la compra del mobiliario del aula y algunos otros detalles pendientes desde el 
traslado de diciembre de 2011. También se realizaron durante  este  periodo todos los trámites 
necesarios para actualizar nuestras nuevas señas en los registros públicos y se realizó una 
campaña  de comunicación a colegiados, clientes, proveedores y demás colaboradores. Este 
cambio también conllevó la actualización de todo el material de papelería con los nuevos datos.

Con todo ello se ha conseguido tener más espacio de oficinas, pudiendo así disponer de áreas 
esenciales como un aula, una sala de  reuniones y un despacho multiusos. La inversión total 
realizada en 2012 fue de 15.787,32 , ascendiendo el total realizado a 25.992,64

Acto de inauguración oficial de la sede del Colegio por Directora General de 

Tecnologías de la Información de GVA.

Tras este largo proceso, el 28 de noviembre, la Directora  General de Tecnologías de la 
Información, Dña. Sofía  Bellés Ramos, inauguró de manera oficial las nuevas instalaciones del 
Colegio en un acto organizado por la tarde, al que asistieron, además de colegiados y miembros 
de la  Junta del Gobierno del COIICV, destacados representantes del sector informático tanto a 
nivel de asociaciones y universidades como del sector empresarial valenciano.

Como recordatorio del acto  la Directora General descubrió una placa conmemorativa en la  sala 
polivalente que recordará este hito del COIICV, que se  publicitó en prensa, Bit@cora y redes 
sociales para dar cumplida información y conocimiento a todos los profesionales del sector.

Nueva sede del Colegio
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Instalaciones de la nueva sede del COIICV
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Para dar cumplimiento a la  Ley 25/2009, de  22 de diciembre, de modificación de diversas leyes 
para su adaptación a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, 
sobre transparencia en la gestión realizada, el Colegio informa:

• Como se  ha puesto de  manifiesto en el apartado siete de esta memoria, durante  el ejercicio 
2012 el COIICV ha incoado un procedimiento informativo derivado de una reclamación a  un 
perito del Turno de Actuaciones Profesionales (TAP), del cual se ha concluido finalmente su 
archivo tras la oportuna evaluación de la Comisión de Control del TAP y la  aprobación de  la 
Junta de Gobierno del COIICV.

• Durante 2012 el COIICV no ha recibido ninguna queja  o reclamación por parte de los usuarios, 
consumidores o sus representantes.

A continuación se especifican las principales estadísticas que caracterizan la masa social del
COIICV:
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Cuentas anuales

A pesar de continuar en un entorno de recesión económica, en 2012 el COIICV incrementó sus 
ingresos, aunque en menor medida que  sus gastos, por lo que el saldo final arroja  unas 
pérdidas en el ejercicio de  1.942,49 . Uno de  los reflejos principales del momento actual de 
crisis ha sido la reducción de ingresos por cuotas colegiales, algo que nunca se había dado hasta 
ahora en la  historia del Colegio, del mismo modo que nunca habíamos decrecido y este ha sido 
el primer año, registrando una masa colegial a final de ejercicio de 542 colegiados. Por su parte, 
el resto de ingresos, que venían muy mermados de años anteriores a consecuencia de la menor 
participación del Colegio en proyectos subvencionados, este año han repuntado debido 
principalmente al esfuerzo realizado en los proyectos de formación impulsados por el COIICV.

Por el lado de los gastos, este  año hemos aumentado casi todas las partidas pero nos ha 
afectado especialmente el incremento de casi 9.000  en gastos externos pues, aunque se han 
reducido en el apartado de proyectos subvencionados han aumentado por el coste  de los 
profesores de los cursos propios.

Quedará pendiente para la consideración y aprobación de la  Asamblea General la distribución 
del resultado del ejercicio 2011 que, en virtud de los Estatutos del COIICV, el Reglamento del 
TAP y la  legislación que  les dan soporte, se realizará dando traslado de 1.187,12 , 
correspondientes al  50% de ingresos obtenidos por derechos del TAP, al fondo de insolvencias 
del mismo. La cantidad restante  del beneficio  del ejercicio  pasado se traspasará  al fondo 
colegial. Todo ello quedará por tanto constituido como reservas del COIICV en el ejercicio 2013.
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El balance muestra una masa patrimonial muy similar a la  del año anterior, donde el Colegio ya 
tenía un buen nivel de cobertura de sus obligaciones. Sin embargo, este  año, se ha modificado 
sustancialmente  la composición del activo produciéndose  un incremento de más del 28% en el 
inmovilizado, lo que  se debe principalmente a la inversión de algo más de 15.787,32  realizada 
en 2012 en la nueva sede del COIICV.

La  solvencia, identificada como la capacidad de pago de las obligaciones del COIICV con los 
derechos que ante terceros tiene la entidad, se mantiene en cifras elevadas. Por un lado, el 
índice de cobertura  de los acreedores por el activo circulante  es de 1,43, mientras que  los fondos 
propios superan en un 10% a los fondos ajenos (acreedores). 

En 2012, la tesorería del Colegio ha  logrado superar las tensiones de liquidez del año anterior 
que  se  derivaban de la falta de cobro de las subvenciones ejecutadas en anteriores ejercicios, 
gracias al cobro de  64.100,59  de subvenciones pendientes. Ello permitió al COIICV reducir en 
octubre el importe de sus créditos con entidades financieras a corto plazo de 40.000 a 30.000 .
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En 2012, las dificultades económicas también se han hecho patentes en la facturación de 
semanainformatica.com que se ha reducido casi un 30%, aunque los resultados finales de la 
actividad se han podido mantener en terreno positivo e incluso han crecido un 10% respecto al 
año anterior gracias a una drástica reducción de costes, que se ajustaron más de un 45%.

Por último, en el plano económico-institucional, cabe remarcar que durante 2012 los miembros 
de la Junta de Gobierno del COIICV, tal y como establece el artículo 29.2 de sus Estatutos, han 
ejercido sus cargos gratuitamente, por lo que no han percibido retribución alguna.

RESULTADO ECONÓMICO DE SEMANAINFORMATICA.COM

2012 2011

INGRESOS 23.626,85 33.511,65

GASTOS 12.807,89 23.759,56

SALDO 10.818,96 9.752,09



Memoria 2012


