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Carta del Presidente

Estimad@ colegiad@:

Como sabéis, 2017 ha sido el primer ejercicio completo de la nueva Junta de Gobierno elegida en junio de 2016. Afio
frenético de actividad y cambios para afrontar todos los retos y las metas que nos marcamos al hacernos cargo de
liderar este proyecto.

Como recordareis, realizamos un proceso de renovacion importante de las estructuras del Colegio, incorporando caras
nuevas con ideas e ilusién renovadas por el proyecto, con un mensaje claro de continuidad y asuncion de las estrate-
gias y decisiones tomadas hasta ese momento por los érganos colegiados que nos precedieron, pero con el animo de
dar un nuevo impulso, con la vocacién de humanizar el Colegio y acercarlo mas a sus profesionales para que tod@s
nos sintamos cémod@s en la institucion, con una apuesta clara por la transparencia y la participacion, por potenciar
nuestro desarrollo personal y profesional para mejorar nuestras competencias y empleabilidad, por incrementar nuestra
presencia en el ecosistema digital de la Comunitat, y por modernizar la infraestructura y los servicios del Colegio para,
entre tod@s, incrementar la percepcion de utilidad y valor de I@s colegiad@s y de la sociedad en su conjunto, siendo
conscientes de que estos fines son la Unica forma de reivindicar el papel de nuestro colectivo.

Este nuevo enfoque nos ha hecho participar o liderar multitud de foros y eventos profesionales, universitarios, secto-
riales o empresariales en las tres provincias, en los que hemos contribuido a difundir, clarificar y proporcionar nuestra
vision sobre el fendmeno de las tecnologias habilitadoras y como éstas suman a la transformacién digital de nuestras
empresas, contribuyendo de esta forma, a destacar el valor de los ingenier@s en informatica y a posicionarnos como
referentes en dichas materias.

La cercania al sector y a los profesionales de las empresas Tl de nuestra comunidad, ha constituido también una linea
principal en nuestra hoja de ruta. Tomar el pulso al mercado, encontrar espacios de colaboracion y ajustar nuestra
propuesta de servicios a sus necesidades reales han sido nuestros hitos principales. Con este objetivo decidimos incor-
porarnos a la Confederaciéon Empresarial Valenciana, donde colaboramos en todos los asuntos relativos a Tl e 1+D+i.
Hemos querido también seguir escuchando a nuestr@s compafier@s, valorar en qué grado estabamos alineados con
vuestras necesidades y expectativas, tanto desde el punto de vista de la calidad de los servicios que prestamos como
de las necesidades formativas que tenéis para ajustarlos a vuestras inquietudes e intereses.

Mencién aparte merecen las acciones realizadas en defensa de la profesién en coordinacién con las iniciativas del
Consejo General de Colegios Profesionales de Ingenieria en Informatica (CCIl) en la materia. Hemos participado acti-
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vamente en la difusion de la Proposicion No de Ley que presenté Ciudadanos para la regulacién de la Ingenieria Infor-
matica y en el seguimiento y desarrollo del Real Decreto sobre Cualificaciones Profesionales y, en julio, participamos
en la recopilacién de ideas sobre la estrategia de Economia digital del Gobierno.

En el plano autonémico, se han mantenido distintas reuniones con los responsables de la Direccion General de Funcién
Publica en aras de resolver los ultimos conflictos suscitados entre las partes y para que entendieran la sinrazén de
algunos de sus planteamientos. Hemos seguido ayudando, a las personas afectadas por la convocatoria de oposicio-
nes al grupo A2 de Informatica de la Generalitat, recurrido en lo contencioso por el COIICV ante el Tribunal Superior
de Justicia en octubre de 2016, y que los excluia por sobrecualificacién. Se presentaron alegaciones al borrador del
Anteproyecto de Ley de Empleo Publico de la Generalitat y se establecieron contactos con todos los grupos politicos
del arco parlamentario para hacerlos participes de nuestra la problematica. También presentamos enmiendas al Ante-
proyecto de Ley de Acompafiamiento de los Presupuestos de la Generalitat, donde se incluyé la supresion del requisito
de disponer de Master Oficial para el acceso a los grupos A1. En resumen, toda una serie de frentes que hemos tenido
que atender, problematicas que afrontar y en los que permanecemos proactivos y vigilantes.

Con mayor éxito, se realizaron gestiones con la Conselleria de Sanidad - que tiene una politica de personal distinta-,
para evitar que se excluyera a los licenciados o ingenieros en las oposiciones del grupo A2. En este caso, los mismos
argumentos que sirvieron para garantizar la admision de Ingenieros y Licenciados a la realizacién de las pruebas de
oposicién de ambito sanitario por pertenecer al mismo ciclo formativo que la Diplomatura e Ingenieria Técnica, han
servido para resaltar el sinsentido de toda esta polémica creada por la actual Direccién General de Funcion Publica.
En otro orden de cosas, en 2017 se cumplio el 402 aniversario del nacimiento de los estudios de Ingenieria Informatica
en Espafa, edad adulta que alcanzamos con el orgullo de pertenecer a uno de los colectivos profesionales con mas
presente y futuro en el escenario empresarial y con un papel mas relevante en el desarrollo social actual. Se convierte
por tanto en una obligacion moral para nosotr@s reinventarnos permanentemente y asumir el papel de liderazgo en
todos los procesos de cambio que se estan produciendo en nuestro entorno.

No quisiera concluir sin agradecer el esfuerzo y la dedicacién de tod@s aquell@s que han participado de una u otra
forma en las actividades e iniciativas del Colegio, y que, gracias a su contribuciéon personal desinteresada, han conse-
guido situar al COIICV en el centro del sector TIC no solo de la Comunitat Valenciana, sino también a nivel nacional.
Os animo a continuar disfrutando y prestigiando vuestra profesion, y a que sigamos creciendo junt@s como personas
y como profesionales.

Valencia, junio de 2018.

Alejandro Blasco Iborra
Presidente
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Junta de Gobierno

La composicion actual de la Junta de Gobierno del COIICV, emanada del resultado de las elecciones del 30 de junio
de 2016, es:

E Alejandro Blasco Iborra

Vicepresidente 1°

F. Julidn del Valle Ferniandez

Vicepresidente 2°

Ernesto Faubel Cubells

Secretario

Antonio Garcia Celda

Tesoreria

Carlos Enrique Segura Huerta

Vocales

Héctor Gomis Hidalgo

Juan Darocha Huerta

Teresa Bonet Segura

José Carlos Lopez Canas
Carlos de Cozar Escalante
Juan Pablo Pefarrubia Carrién
José Miguel Sanchez Vallés
Manuel Herrero Mas
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Actividades realizadas

Este es el resumen de las actividades y acuerdos mas relevantes de 2017:

» Durante todo el afo nos hemos reunido en repetidas ocasiones con representantes tanto politicos como administra-
tivos de la Generalitat para tratar de resolver diversos problemas detectados tanto en la convocatoria de oposiciones
como en los requisitos de acceso a las mismas.

» Se realiz6 una circular sobre los tramites y plazos para los candidatos excluidos del proceso selectivo del grupo A2
de la Generalitat, facilitando los modelos de alegaciones que podian utilizar para defender sus legitimos intereses.
Ademas, en marzo se organizo una jornada gratuita de asesoramiento con los servicios juridicos del Colegio para
las personas afectadas.

« Se firmaron diversos convenios de colaboracion con entidades sectoriales y empresas como: Everis, itSMF y ATIAL,
entre otros.

» Se continuaron las gestiones para organizar cursos subvencionados por el SERVEF en el aula del Colegio, en co-
laboracién con una empresa consultora de formacion.

« Participamos en los diversos grupos de trabajo del Consejo General de Colegios (CCll) que han funcionado durante
el afo (peritajes, formacion, normativa de proyectos, etc).

» Serealizaron diversas mejoras en los equipos del aula del Colegio, como son: la instalacion de proyector al techo y
altavoces, y una toma de red.

» Se ha creado un repositorio de recursos para presentar el Colegio, disponible para todos los miembros de la Junta
de Gobierno y cualquier colegiado que lo solicite. Se ha desarrollado un catalogo de servicios para las empresas,
un argumentario de colegiacion y una presentacion general del Colegio con nuevo disefio.

* Hemos mantenido la estrategia de presencia en redes sociales del Colegio con la publicacién continuada de posts
en Twitter, Linked-in y Facebook.

» El gabinete de prensa ha continuado su labor de informacién a los medios de los asuntos relevantes para el Colegio
logrando 15 apariciones en diversos medios de prensa escrita, television y radio durante el afio.

» Se ha publicado un documento de bases de los Premios Sapiens actualizado.

* Celebramos del V Encuentro de Peritos Informaticos de la Comunidad Valenciana, donde también firmamos un
convenio de colaboracion con Onretrieval para ofrecer servicios especializados a los peritos.

* Impartimos y difundimos diversos cursos de actualizacion y reciclaje profesional.
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* Realizamos una distribucion parcial (54 temas) exclusiva para colegiados del temario de las oposiciones al grupo
A1 de Informética de la Generalitat.

TEMARIO OPQSICIONES
INFORMATICA

Grupo A1 de la Generalitat

+ Organizamos y celebramos la décimo segunda edicion de semanainformatica.com, del 3 al 7 de abril. Con el lema
“Liderando la sociedad 4.0”.

sfe Mmana
informatica.com

LIDERANDO LA SOCIEDAD 4.0

DEL 3 AL 7 DE ABRIL

WiwnsLsemanamformatica.con

Rald017

ﬂﬂ:ﬂ'ﬂﬁ
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» Publicamos el libro de comunicaciones de los ponentes de semanainformatica.com 2017 con un disefio y visualiza-
cion modernizados.

MEMORIA DE
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Realizamos en junio la Asamblea Ordinaria del Colegio, donde se aprobd la Memoria de Actividades y las cuentas
de gastos e ingresos de 2016, asi como la planificacion de actividades y los presupuestos para 2017.

» Asistimos a 27 eventos sectoriales organizados por diversas entidades con las que colabora habitualmente el Colegio.
» Firmamos un convenio de colaboraciéon con Concursos Publicos para ofrecer el servicio de licitaciones a los/as
colegiados/as.

+ Fruto de la colaboracion con el Decanato de Juzgados de Valencia, se realizé el Curso sobre seguridad y analisis
forense para jueces en el mes de junio.
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+ Através del CCIl ofrecimos a nuestros colegiados la posibilidad de participar en el Grupo Nacional de Seguridad
informatica y para la Defensa (GSID).

+ Como materializacion del convenio de colaboracién firmado con itSMF, el Colegio co-organizé el curso de verano
‘Devops para una nueva gestién del servicio’ del 3 al 7 de julio con la mencionada asociacién. El acuerdo alcanzado
permitié que los colegiados interesados asistieran gratuitamente a esta actividad.

* En septiembre pusimos en marcha el nuevo servicio gratuito para colegiados de biblioteca on-line de normas de
AENOR, con mas de 100 normas incluidas.

» Celebramos elecciones a miembros de la Comision de Control del Turno de Actuaciones Profesionales (CCTAP) en
octubre, renovandose sus cinco miembros.

* Renovamos el Contrato de la Pdliza del Seguro Colectivo de Responsabilidad Civil Profesional del Colegio con la
Mutua de Ingenieros.

» Desarrollamos y pusimos en marcha el nuevo disefio y formato de la revista Bit@cora y del boletin electronico del
COIICV en la herramienta Mailchimp.

N° 130 - Enero 2017

Hola buenos dias, te presentamos la nueva Bit@cora Digital

El Colegio actualiza el formato de la revista Bit@cora Digital, convirtiendola en
boletin electronico, manteniendo la frecuencia mensual habitual. A partir de
ahora, recibiras tu revista con este nuevo formato, mas visual y de mas facil
lectura. jEsperamos que te guste!

Semand

informatica.com
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Desarrollamos diversas campafas de colegiacion y fidelizacion dirigidas a colectivos especificos.

Participamos en los Actos de Graduacion de las promociones salientes de Ingenieria Informatica en la Universidad
de Alicante, la Universidad de Valencia y en la Universidad Politécnica de Valencia.

Actualizamos el disefio y organizacion de contenidos de la Web del Colegio y adaptamos los perfiles de redes so-
ciales al nuevo disefio.

R i
MG AP DA INIEEY  COLFGE » ACTLIAL DALY = SERICKTS

Informatica
transformamos la vida de las personas

NOTICIAS

Impartimos la asignatura “Etica, Legislacion y Profesién”, en 3° de Grado de Ingenieria Informatica, y en 4° de
Grado de Ingenieria Multimedia, ambas en la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de la Universitat de Valéncia.

Realizamos una encuesta de necesidades y oportunidades de formacion para orientar el disefio de la oferta forma-
tiva de 2018.

Participamos en el Especial Colegios Profesionales de Economia 3.

El Colegio se asoci6 a la Confederacion Empresarial de la Comunitat (CEV).
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Profesion informatica

2017 ha sido un afo de intensa defensa de la profesion en casi todos los frentes. El primer asunto que nos ha ocupado
este afo, ya desde sus inicios, es el de las oposiciones al grupo A2 de Informatica de la Generalitat, recurrido por lo
contencioso ante el Tribunal Superior de Justicia en octubre de 2016.

En primer lugar, las acciones realizadas han ido dirigidas a atender las necesidades y peticiones de las personas afec-
tadas, realizando una circular sobre los tramites y plazos para los candidatos excluidos de las pruebas selectivas y
facilitando los modelos de alegaciones que podian utilizar para defender sus legitimos intereses. Ademas, en marzo se
organizé una jornada gratuita de asesoramiento con los servicios juridicos del Colegio donde se detall6 la situacion y
las distintas vias de defensa, proponiendo un servicio concertado para que los afectados pudieran recurrir individual-
mente si finalmente eran desestimadas sus alegaciones.

En paralelo, se han seguido realizando diversas gestiones a nivel politico y administrativo en defensa de nuestros
intereses tanto con la Generalitat como con la Conselleria de Sanidad, que tiene departamento propio de recursos
humanos, empresas publicas y administraciones locales.

Por lo que respecta a la Generalitat, se ha mantenido diversas reuniones con los responsables de la Direccion General
de Funcion Publica, se presentaron alegaciones al borrador del Anteproyecto de Ley de Empleo Publico de la Genera-
litat y se han establecido contactos con todos los grupos politicos del parlamento, manteniendo reuniones presenciales
con: Podemos, PP y Ciudadanos.

Tras las distintas misivas dirigidas a Con-
selleria de Sanidad, en junio recibimos car-
ta oficial de la Conselleria confirmando que
no excluiria a los licenciados ni ingenieros
en las oposiciones del grupo A2. Poco des-
pués presentamos un informe a la misma
Conselleria sobre competencias/capaci-
dades de los Licenciados e Ingenieros en
Informatica en relacion a los puestos de
grupo A2, y finalmente, en octubre, Sani-
dad publicé un proceso selectivo de gru-
po A2 en el que explicité que se admitirian
Ingenieros y Licenciados por pertenecer al
mismo ciclo formativo que la Diplomatura e
Ingenieria Técnica, lo que supone que en-
tre sus competencias se incluyen las de las
titulaciones técnicas.
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Durante todo el afo, se ha estado atento desde la Gerencia del Colegio a todos los procesos selectivos convocados por
organismos publicos, haciendo especial hincapié en aquellos de grupo A2. Con cada uno de ellos se ha realizado, al
menos, una gestion telefénica con el departamento de Personal informando de la necesidad de admitir a los ingenieros
y licenciados, aunque no se indicara explicitamente en las bases y ofreciendo mayor detalle de los argumentos juridicos
mediante el informe de Gémez-Acebo y Pombo realizado en 2016 por el CCII, que se les ha remitido por correo electro-
nico. En general la respuesta de la mayor parte de departamentos consultados ha sido muy positiva, llegando algunos
incluso a modificar las bases para recoger expresamente nuestra titulacién entre sus requisitos de acceso a plazas del
grupo A2. A continuacion se detallan todas las entidades contactadas:

* Ayuntamiento de Sagunto.

* Ayto. de El Puig.

* Ayto. de Pobla de Vallbona.

* Ayto. de La Nucia.

« DGTIC.

+ Servicio de Recursos Humanos de la UPV.
+ VAERSA.

* Ayto. de Bufol.

* Ayto. de Oliva.

» Sindicatura de Comptes.

* Ayto. de Canet d’en Berenguer.

Este mismo informe juridico también se ha facilitado a las dos asociaciones profesionales que representan en la Comu-
nitat a los técnicos informaticos de las entidades locales (ATIAL) y a los técnicos de personal de las mismas (AVTPAL).

A final de afo la Generalitat publicé el Anteproyecto de Ley de Acompafamiento de los Presupuestos, donde incluyé
la supresion del requisito de disponer de un Master Oficial para el acceso a los grupos A1. Este nuevo golpe a los in-
tereses de nuestra profesion motivo el desarrollo por parte del COIICV de una bateria de enmiendas a la Ley que se
plantearon a todos los grupos politicos con representacion, solicitando reuniones, etc. En las reuniones, ademas de
exponer la problematica ya generada por la exclusién de nuestros titulados de las oposiciones a los grupos A2, se in-
sistio en que eliminar el requisito de estar en posesion del Master para acceder a los puestos de grupo A1 iba en contra
de los propios intereses de la Generalitat, por la pérdida de calidad en la prestacion de servicios informaticos que esto
podria suponer. Finalmente las enmiendas del Colegio fueron presentadas por el grupo Popular y Ciudadanos, y no
fueron aprobadas.

Ademas de este frente, el Colegio ha participado en diversas iniciativas de nuestro entorno en defensa de la profesion
y de los estudios de ingenieria y master en ingenieria informatica, como son:
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Participacion en la reacreditacion del Master en Ingenieria Informatica de la Universidad de Alicante en marzo.

Celebracion de semanainformatica.com 2017 con el IV Encuentro Profesional de Peritos Informaticos de la Comu-
nidad Valenciana, como cierre del evento el 7 de abril.

Conmemoracion el 17 de mayo, del Dia Mundial de Internet, mediante una campafa especial de colegiacion.

Difusion del 40 aniversario de la Ingenieria Informatica en Espafia celebrado en San Sebastian en el mes de
noviembre.

Charlas de presentacién del Colegio en diversas universidades de la Comunitat.

Ademas, durante todo el afio se ha seguido
trabajando en el proyecto colaborativo de
desarrollo del temario de oposiciones para
el grupo A1 de la Generalitat logrando tener
54 temas terminados de los 60 establecidos
a final de afio, y realizando en diciembre una
distribucion parcial exclusiva para colegiados.

Y también durante todo el afio, el Colegio ha
seguido participando activamente en diversos
proyectos del CCII, como son:

+ Difusion de la PNL (Proposicién No de Ley) para la regulacién de la ingenieria informatica, que impulsé Ciudadanos
en abril.

» Difusion del Anexo VIII del Real Decreto sobre Cualificaciones Profesionales, que prevé la creaciéon de una Co-
mision Interministerial que, en el plazo de un afo, realice una revision de las actividades y profesiones reguladas
actualizandolas a la realidad tecnoldgica y social en base a su incidencia real en el interés general.

« Enjulio se participd en la recopilacién de ideas sobre la estrategia de Economia digital del actual Gobierno.
» Elaboracion de un Reglamento comun de funcionamiento del turno de actuaciones periciales.

*  Promocion de la Norma de integridad documental para Proyectos de Ingenieria Informatica en las universidades y
celebracion de un curso para auditores de la norma en abril.

* Puesta en marcha de un servicio de biblioteca virtual de mas de 100 normas AENOR.
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Plan de Gobierno 2016-20. Organizaciéon Junta Gobierno

La nueva Junta fue elegida el pasado 30 de junio de 2016, por lo que 2017 ha sido su primer ejercicio de actividad com-
pleto. El equipo encabezado por Alejandro Blasco fijé para el periodo 2016-20, ademas de dar continuidad a la actividad
y decisiones tomadas en los ultimos afos, sus propios objetivos basados en los siguientes ejes:

* Mejorar servicios al colegiado. Aportar mas valor a la sociedad.
* Mejorar la visibilidad de la actividad del Colegio. Facilitar la participacion del colegiado en los érganos de gobierno.
» Facilitar la asistencia a eventos profesionales y fomentar actividades ludicas y deportivas entre los colegiados.

» Aprovechar sinergias con otras organizaciones profesionales. Valorar mecanismos de colaboracion con otras aso-
ciaciones/colectivos /empresas.

» Colaborar con asociaciones y colectivos de indole social. Ayudar a colegiados en situacion desfavorecida. Facilitar
* la empleabilidad o mejora de empleo de todos nuestros colegiados y precolegiados.

» Consolidar la presencia del COIICV en el sector publico y privado TIC de la Comunitat (universidades, foros empre-
sariales, foros profesionales, etc.).

* Mejorar la difusién de las actividades que realizamos y los servicios que prestamos.
* Aumentar la masa social y su actividad. Incrementar mecanismos de financiacién propia.
* Invertir en infraestructura colegial para mejorar los servicios del Colegio y ponerlos a disposicién de sus colegiados.

Todos los objetivos principales anteriores se dirigen a mantener el impulso y a establecer un proceso de mejora con-
tinua en los siguientes aspectos:

» Acercar el Colegio y sus drganos de gobierno a los colegiados. Mejorar la participacion. Aumentar la transparencia.
* Incrementar el valor percibido por los colegiados y por la sociedad. Ofrecer servicios mas utiles. Facilitar el desarrollo
» personal y profesional de nuestros colegiados.

» Estabilizar el Colegio desde un punto de vista financiero, de servicios y de masa critica para el mantenimiento y
mejora de los servicios prestados.

+ Mantener la presencia social e influencia sectorial. Mejorar la implicaciéon con nuestro entorno social y econdmico.

» Hacer respetar el espacio que nos corresponde y la legalidad vigente. Defender la profesién y a sus profesionales.
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Para afrontar todos estos retos, la Junta de Gobierno se configura con equipos de trabajo descentralizados con respon-
sables por area. Para ello se han constituido distintas comisiones de trabajo:

Area Responsables

Institucional

Comunicacioén

Gobierno abierto y Nuevas formas de gestion

Proyectos

Empresas

Formacion

Desarrollo profesional

Gestion interna

Gestion interna-Secretariado

Gestion interna-Tesoreria

CCTAP

Eventos

Relaciones con CCI|

Relaciones con Estudiantes

Memoria 2017

Alejandro Blasco, Julian del Valle, Ernesto Faubel y
Juan Pablo Pefarrubia

Ernesto Faubel y Antonio Garcia

Manuel Herrero y Teresa Bonet

Alejandro Blasco, Julian del Valle

Carlos de Cozar, Juan Darocha y Héctor Gomis

Julian del Valle y Juan Darocha

José Carlos Lépez y José Miguel Sanchez

Alejandro Blasco, Manuel Herrero y Teresa Bonet

Antonio Garcia

Carlos Enrique Segura

Carlos Enrique Segura

Juan Pablo Pefarrubia y Ernesto Faubel

Juan Pablo Penarrubia, Julian del Valle

Fernando Rubio




Formacion

La formacion ofrecida por el COIICV esta dirigida a colegiados/as y precolegiados/as que quieren complementar sus
estudios u obtener una actualizacién de los conocimientos que tienen para ponerse al dia en métodos y técnicas que
aumenten su nivel de competitividad como Ingenieros en Informatica.

Durante el afio 2017 se han impartido 199 horas de formacién a un total de 38 alumnos.
A continuacion se detallan todos los cursos impartidos durante el afio 2017:

* Preparacion de la certificacion PMP “Executive” - Enero - Febrero.

» Scrum Manager - Ediciéon Febrero - Marzo.

» Asesoria legal para personas excluidas en los procesos de empleo publico.

» Gestionar proyectos eficientemente con metodologia PRINCEZ2 - Julio.

+ Conoce MongoDB La base de datos NoSQL.

+ DPO. Data Protection Officer.

+ Scrum Manager y Taller Kanban.

» Seguridad en el Ordenador del Usuario Judicial y Analisis Pericial Forense Informatico.
» Curso Normativa de Proyectos en Ingenieria en Informatica.

Durante el afio se promovieron también otras iniciativas formativas, tanto internas como externas, teniendo que cance-
lar algunos de los cursos que propusimos internamente por falta de quérum.

Ademas cabe destacar que durante el 2017 continuamos nuestra colaboracion con la Escuela Técnica Superior In-

genieria de la Universidad de Valencia, participando en el disefio y docencia del la asignatura “Etica, Legislacién y
Profesion”, que se imparte en 4° curso de Grado de Ingenieria Multimedia, y en 3° de Grado de Ingenieria Informatica.
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De igual modo que en 2016, a finales de ano se realizé una encuesta prospectiva para orientar el disefio del programa
de formacién del siguiente ejercicio. De las 20 areas de conocimiento propuestas, destacamos las que presentan mayor
demanda:

» BI, Bigdata y Reporting.

» Gestion de proyectos: metodologias, practicas y productos.
» Direccion de equipos de trabajo.

» Técnicas de Negociacion.

* Inglés para Negocios (Certificacion BEC).

Areas formativas propuestas:

Formacion técnica:

» Direccion y Gestion de TI.

* Marcos de Gobierno TI.

» Seguridad informatica y Ciberseguridad.

» Gestion de servicios: metodologias, practicas y productos.
» Gestion de proyectos: metodologias, practicas y productos.
* Gestion de bases de datos.

» Gestion sistemas e infraestructura.

» Sistemas operativos.

+ Calidad de software.

» Frameworks de desarrollo web/mdvil.

« BI, Bigdata y Reporting.

» Blockchain, Ethereum y Bitcoin.

Otra formacion:

» Direccion de equipos de trabajo.

» Técnicas de Negociacion.

» Técnicas Presentacion.

» Mejora capacidades hablar en publico.

» Finanzas para no financieros.

* Gestion del tiempo.

» Inglés para Negocios (Certificacion BEC).
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Empleo

El servicio de empleo es un area prioritaria de actuacién para el COIICV. Através de éste, el Colegio pone a disposicion
de los colegiados y precolegiados las ofertas de empleo, para que puedan optar a los puestos de trabajo que deman-
dan las empresas. También ofrece informacion sobre las convocatorias de oposiciones de empleo publico y becas en
entidades publicas o privadas.

Las ofertas de empleo que se gestionan desde el COIICV se envian semanalmente a las personas colegiadas y pre-
colegiadas. Este afio se publicaron un total de 152 ofertas de empleo, frente a las 175 publicadas en 2016, siendo la
siguiente la division entre empleo publico y privado:

® Empleo privado
@® Empleo piblico

Memoria 2017




20

Turno de Actuaciones Profesionales

En este afio 2017 el Turno de Actuaciones Profesionales (TAP) ha seguido prestando sus servicios para atender las
solicitudes que recibe el Colegio.

Durante el afo se ha recibido 1 alta en las listas del TAP (que supone 1 alta en la lista de Consultores y 1 alta en la
lista de Peritos de la provincia de Alicante), 2 bajas definitiva y 1 baja de un colegiado de parte de las listas en las que
participa (que suponen 2 bajas en la lista de Consultores, 1 baja en la lista de Formadores, 1 baja en la lista de Peritos
de la provincia de Valencia y 1 baja en la provincia de Alicante), ademas de tres peritos que cumplieron un afo de baja
temporal (desde 2016) y pasaron a baja definitiva (1 baja en la lista de Consultores, 2 bajas en la lista de Peritos de la
provincia de Valencia, 2 bajas en la provincia de Castellon y 1 baja en la provincia de Alicante).

Con ello, al cierre del afio 2017 se encontraban dados de alta en el TAP un total de 20 colegiados en las listas de Peri-
tos, 4 en Auditores, 5 en Formadores y 5 en las listas de Consultores.

Los peritos estan organizados en una lista por cada provincia, recibiendo durante el afio 2017 un total de 31 solicitudes
de trabajo distribuidas de la siguiente forma:

L. Solicitud de parte .
Solicitud de Juzgado . Total Visado
particular
5 9
4 1+2

Alicante

(3 canceladas) (3 canceladas)
Castellon 0 (1 canielada) (1 canielada) °
Valencia (1 can:reladas) (8 canlzladas) 9 caanIadas) 3+6
Total (1 cancseladas) (12 can2c3eladas) (13 can3:eladas) "

De las 31 solicitudes, 13 de ellas fueron posteriormente canceladas por el solicitante, sin que se llegara a realizar la peri-
cial. Este afo 2017 ha descendido el nimero de solicitudes de trabajo con respecto a 2016 y 2015 (38 en ambos afos).

Actividad de Visado
El visado administrativo del COIICV garantiza la identidad, la titulacién y la habilitacion del colegiado que suscribe el
trabajo. Asimismo acredita la autenticacion, el registro, la custodia, la comprobacion formal de presentacion de los do-

cumentos y que se ha contemplado la normativa aplicable, pero no sanciona el contenido del trabajo profesional ni su
correccion técnica.
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En 2017 el COIICV ha visado un total de 11 trabajos: 4 trabajos de casos del TAP (3 de Valencia y 1 de Alicante) y 8
trabajos que los peritos habian realizado en su libre ejercicio de la profesion (6 de Valencia y 2 de Alicante).

Solicitudes de Precio Social

La Orden de 23 de julio de 2001, de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas, sobre organizacién y funcio-
namiento del sistema de peritaciones judiciales, amplia el precio social de una actuacion pericial desarrollada cuando
el solicitante goza de justicia gratuita, a todas las peticiones de pericial efectuadas por el fiscal o el juzgado.

Durante el 2017 se presentaron al COIICV un total de 5 solicitudes de pericial acogiéndose a la citada orden. En el afio,
1 colegiado preparé la documentacion necesaria para que el Colegio solicitara el pago del citado precio social. Esta
solicitud fue revisada y aprobada por la CCTAP para su presentacion.

Composicion de la CCTAP

La Comision de Control del TAP (CCTAP) estd compuesta por cinco miembros: un Presidente, un Secretario y tres
Vocales. Ademas es también vocal de dicha Comisién de Control el miembro de la Junta de Gobierno encargado de
sus relaciones con el TAP.

Desde el 16 de octubre de 2017, cuando se celebran elecciones a miembros de la CCTAP, esta comision esta com-
puesta por los siguientes colegiados:

* Presidente: Jose Luis Verdu Lépez (colegiado n°® 165).
» Secretario: Miguel Domingo Lled (colegiado n® 753).

» Vocales: Pedro Enrique Martinez Pretel (col. n® 234), Jose Vicente Ballester (col. n° 697) y Jose Manuel Lopez (col.
n° 850).

* Representante de la Junta de Gobierno en la CCTAP: Carlos E. Segura Huerta (col. 251).
Reuniones de la CCTAP

Esta comision, encargada de velar por el correcto funcionamiento del TAP, se reunié durante 2017 en 4 ocasiones,
ademas de los contactos cotidianos por correo electrénico, valorando las altas y bajas de las listas del TAP, las asig-
naciones y las renuncias de trabajos. Ademas de las solicitudes de alta de miembros del TAP, las de baja definitiva
y las de baja temporal, que se han indicado antes, durante el afio 2017 se presentaron 19 solicitudes de renuncia a
trabajos asignados, decidiendo la CCTAP en cada caso si la misma se consideraba justificada o no (atendiendo a los
criterios establecidos en el Reglamento Interno) y por lo tanto si el colegiado recuperaba turno o no en la lista o listas
que correspondiera.
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Declaracion responsable anual de los miembros del TAP

En aplicacion del articulo 7.a) del actual Reglamento Interno del TAP, durante el ultimo trimestre de 2017 se procedi6 a
recabar de todos los miembros del TAP su declaracion responsable de cumplimiento de los requisitos de permanencia
en el TAP.

Todos los peritos contestaron satisfactoriamente.
Grupo privado “PERITOS INFORMATICOS CV” en Lindedin

El foro o grupo en Linked-In, cerrado para los miembros del TAP y otros interesados en periciales, creado en mayo de
2013, continud con su actividad durante el ano 2017 (https://www.linkedin.com/groups/PERITOS-INFORM%C3%81TI-
COS-CV-5041329/about). En el grupo se plantean consultas y todos sus miembros aportan su experiencia, asi como
se comparten las noticias y novedades sobre periciales informaticas.

V Encuentro de Peritos Informaticos de la Comunidad Valenciana

Como colofén a la Semanainformatica.com 2017, el viernes 7 de abril por la tarde se celebré el V Encuentro de Peritos
de la Comunidad Valenciana; punto de encuentro anual para los miembros del TAP y cualquier colegiado interesado
en el area de la periciales informaticas. En esta edicidon ademas, con motivo de la presentacién del Convenio, firmado
conjuntamente por los dos colegios de la Comunidad, con la empresa OnRetrieval; el Colegio conté con la participacion
de colegiados del COITICV y su Presidente D. Ricardo R. Jorge.

El encuentro conto con la apertura del Presidente del COIICV D. Alejandro Blasco; quien animé a todos los presentes a
que conocieran las actividades del Turno de Actuaciones Profesionales (TAP) del Colegio y colaboraran con el COIICV
tanto en las tareas de formacion, como de difusién. Asi mismo, anuncié que justo en este marco se iba a proceder a la
firma del Convenio con OnRetrieval.

D. Carlos Enrique Segura, Perito Informatico del TAP y Representante de la Junta de Gobierno, fue el encargado de
coordinar las ponencias asi como de abrir el debate posterior, animando a todos los presentes a ofrecer su punto de
vista sobre los distintos aspectos presentados, tanto los técnicos de las pericias como los meramente procedimentales
o de trato con los diversos agentes implicados (personal de juzgados, clientes, etc).

La primera de las ponencias fue impartida por Onretrieval; bajo el titulo “Demostracién practica de dispositivos foren-
ses”, impartida por D. César Garcia Director Comercial de Onretrieval, quién primeramente mostré los productos y
servicios que ofrecera a partir entonces con trato preferencial a los colegiados en técnicas y herramientas de infor-
matica forense. Posteriormente realizé una demostracién practica de la potencialidad de dos de sus dispositivos mas
avanzados, el primero de ellos para el clonado y extraccion de evidencias digitales forenses en cualquier terminal movil
(tabletas, smartphone, etc.) y el segundo para el posterior andlisis y generacion de informes automatizados.
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En la segunda de las intervenciones, D. Carlos E. Segura, presento las ultimas novedades con respecto al Nuevo
Reglamento marco del TAP del CCIl. Después, D. Antonio Lopez-Silves, Secretario de la CCTAP, explicé las premi-
sas para la adaptacién del Reglamento del TAP del COIICV a las normas de la Comisiéon Nacional de los Mercados y
la Competencia y finalmente, D. Carlos E. Segura, por delegacion del Presidente de la CCTAP, D. José Luis Verdu,
anuncié la préxima convocatoria de Elecciones para ser miembro de la CCTAP, animando a todos los presentes a pre-
sentarse para colaborar, renovar y aportar nuevas ideas e iniciativas.

El tercer bloque de intervenciones fue el referido a los casos practicos periciales. En primer lugar, D2. Ana Maria Soria,
Perito del COIICV, expuso el caso “Whatsapp como prueba judicial”’, donde clarificd y animo a debatir sobre este tipo
de aplicacién de mensajeria que cada vez mas se esta utilizando como prueba judicial en los pleitos de distinta indole.
Seguidamente D. Juan Darocha, Perito y Vocal de la Junta de Gobierno COIICV, detallé el caso practico “Separaciones,
policias y abogados”; donde de forma muy didactica, expuso, los entresijos de un procedimiento de divorcio y como las
evidencias digitales, fotografias digitales en este caso, pudieron confirmar o refutar ciertas tesis.

El encuentro finalizé con la intervencion de D. Antonio Lépez-Silves con su ponencia titulada “Impugnacién de honora-
rios por excesivos”. Antonio explicd magistralmente qué ocurre cuando llega al COIICV una peticion de informe de im-
pugnacion por honorarios excesivos, detallando paso a paso el procedimiento que sigue la CCTAP para dar respuesta
al Juzgado correspondiente con un informe razonado.

Informes solicitados a la CCTAP
Durante 2017 la CCTAP ha emitido dos informes:

» Informe positivo a la CCTAP para que justifique como trabajo y precio especial su pericial, que solicité al Colegio
el perito Miguel Angel Lépez de Ayala (Colegiado 722), respecto al expediente 2017-016-PV (asignado el 2-ju-
nio-2017). A este respecto, el anterior Secretario de la CCTAP, Antonio Lopez-Silves, emitié el informe favorable-
mente por parte de la CCTAP.

» Acuerdo de resolucion sobre la solicitud del Juzgado de 12 Instancia e Instruccién n® 3 de Xativa para que el COIICV
emita el oportuno DICTAMEN respecto a la impugnacion por excesivas de la tasacion de costas del 16 de mayo de
2017 correspondiente al perito informatico D. Juan Vicente Oltra Gutiérrez en el Procedimiento Pieza De Tasacion
de Costas 731/2012. A este respecto, el anterior Secretario de la CCTAP, Antonio Lépez-Silves preparé el informe
correspondiente, respecto a la solicitud del Juzgado de 12 Instancia n® 3 de Xativa (su oficio fechado el 15 de sep-
tiembre de 2017) para que el COIICV emita el oportuno dictamen respecto a la impugnacién por excesivas de la
tasacion de costas del 16 de mayo de 2017 correspondiente al perito informatico D. Juan Vicente Oltra Gutiérrez en
el Juicio Ordinario 731/2012. En este caso, la CCTAP acordé ABSTENERSE de emitir dictamen dado que el perito
D. Juan Vicente Oltra Gutiérrez NO ES MIEMBRO del Colegio Oficial de Ingenieria Informatica de la Comunitat
Valenciana (COIICV), por lo que se consideré que la CCTAP del COIICV no esta facultada para emitir el informe
solicitado por el Juzgado.
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Alianzas y Colaboraciones

Alianzas

Con el objeto de mantener y ampliar nuestra red de colaboradores y nuestras conexiones con el sector TIC de la Comu-
nidad Valenciana, el Colegio ha mantenido diversos contactos y mas de 20 reuniones con entidades publicas y privadas
a lo largo del afio, desarrollando asi una constante labor de representacion institucional.

A continuacion se detallan las principales entidades visitadas:

Sector Privado:

» Adjudicaciones.tic

+ Infortisa

* Andana Comunicacion
» Bstartup

* Banco Sabadell

+ Disproin
« EACE
« Tecnicoo

+ IDC Solutions

* Mutualidad de la Ingenieria

* Penteo

* |IT Institute

« ITI

+ Confederacion Empresarial de la Comunitat Valenciana (CEV)
« COITICV

« Alias group
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Sector Publico:

» Decanato de Juzgados de Valencia.
» Bolsa de Valencia.

* ETS de Informatica de la UPV.

+ EPS de la Universidad de Alicante.
* Grupo parlamentario Podemos.

* Grupo parlamentario Popular.

» Grupo parlamentario Ciudadanos.

* Direccion General de Funcion Publica.

Convenios firmados

Durante 2017 el Colegio ha firmado convenios de colaboracion con varias entidades y empresas representativas del
sector TIC de la Comunitat, a continuacién se detallan todos ellos:

» Everis

+ itSMF

» Foro Empresa Humanismo y Tecnologia

+ Infortisa

+ ATIAL

*  Onretrieval

+ ICD Solutions

» Asociacion de Archiveros Valencianos (AAV)

Cabe destacar en este apartado que en noviembre, la Junta de Gobierno del Colegio decidi6 asociarse a la Confede-
racion Empresarial de la Comunitat (CEV), materializandose dicha integracion durante el mes de diciembre. Esta ini-
ciativa pretende incrementar los vinculos del Colegio con el tejido empresarial valenciano, conocer de primera mano la
agenda de los empresarios y poder aportar nuestra vision en todo lo que respecta a la necesaria transformacion digital
de las empresas de nuestra comunidad.
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Colaboraciones

Durante el afio el COIICV ha participado o colaborado en distintos eventos, tanto organizados por nosotros mismos
como por otras entidades con las que colaboramos. A continuacion se destacan los principales:

25 aniversario de Economia 3.

Desayuno Forum Europa con el Presidente de la CEV.

Jornada de presentacion del MUIinf de la ETS de Informatica de la UPV.

Jornada gratuita de asesoria legal a los ingenieros excluidos en los procesos de empleo publico en el COIICV.

Presentacion del COIICV a los alumnos de la asignatura: “Escenarios Tecnoldgicos de las Organizaciones” del Gra-
do en Ingenieria Informatica de la Universidad de Alicante.

Presentacion de la norma de integridad documental de proyectos en la ETSE de la Universitat de Valencia.
Asistencia a la Asamblea de ESTIC.

Asistencia a la Asamblea del CCII.

Eventos organizados por el Foro EHT como los Il Coloquios Empresa-Sociedad.

Noche de las Telecomunicaciones valencianas.

Acto de Toma de Posesion del Rector de la UPV.

Jornada de presentacion de Practicas en Empresa de ADEIT.
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« Jornada de presentacion de la herramienta de gestion de peritos judiciales Boperit.

« Acto de constitucion del Patronato del instituto Ai2 de la UPV.

» Co-organizacion en nuestras instalaciones del Curso de verano de itSMF ‘Devops para una nueva gestion del ser-
vicio’ del 3 al 7 de julio.
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* Acto de clausura del curso académico de la Universidad Miguel Hernandez de Elche.

* Acto de Apertura del Curso Académico de la Universitat de Valencia.

* Aniversario programa de radio “Tecnologia y Sentido Comun”.
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Presentacion del Consorcio Alastria de blockchain.

M e M 1 1IN 1| M

HATIONAL BLOCKCHAIN ECOSYSTEM

Focus PYME y Emprededurismo Comunitat Valenciana.
Foro Tecnoldgico @asLAN.

Hackathon de Castellon.

Actos de graduacion de las titulaciones de ingenieria informatica de:

» Escuela Técnica Superior de Ingenieria, Universitat de Valencia.
» Escuela Politécnica Superior de la Universidad de Alicante.
» ETSI Informatica. Universidad Politécnica de Valencia (UPV).
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» Xl Congreso ISACA Valencia.

+ Jornada para los alumnos de la asignatura de Deontologia
y Profesionalismo, de 3° de Grado de la ETS de Informética
de la UPV.

» Jornada VLC Testing organizada por el ITI.

+ Jornada de presentacion de los programas de Ayudas “Ofici-
nas de Transformacién Digital” y “Asesores Digitales”.

H TESTING17

Ademas, tratando de mejorar nuestra relacion con las organizaciones empresariales del sector, en 2017 se ha elabo-
rando un catalogo de servicios del Colegio a empresas y se ha publicitado este catalogo a través del portal TICnego-
cios.es, de la Camara de Valencia. En este marco, también se ha negociado un servicio de informaciéon comercial, de
licitaciones y concursos TIC para empresas y profesionales.
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Colegiacion y Fidelizacion

Campanas Colegiacion

Durante 2017 se han realizado tres campafias de colegiacion dirigidas a distintos colectivos, con el objetivo de ampliar
nuestra masa social, Unico mecanismo para fortalecer nuestra representatividad ante las instituciones y la mejor forma de
cumplir nuestros objetivos de servicio a los ingenieros en informatica. Se detallan a continuacion:

semanainformatica.com

Campafa especial de colegiacion durante la celebracion de semanainformatica.com ofreciendo que todos los ingenieros
en informatica pudieran colegiarse sin pagar cuota de alta. Gracias a esta promocion se lograron 7 altas de colegiados y
2 de precolegiados.

COLEGIATE | Campariade
durante SI2017 el alta es CO Iegiatian/
GRATIS Precolegiacion

» ALTA GRATIS
Hasta el 17 de mayo
n !"dl' 1 1
@ e AR |H'I'3EHHET

| B Lk EOMUMIDAD VALENEIAKA
W, liadeinrniLarg

Dia de Internet
Desde que se termino la campafa de Semanainformatica.com hasta el 17 de mayo, Dia Internacional de Internet, se
realizdé una campafia con alta gratis, que contd con una pequefa inversion publicitaria en Facebook, logrando 8 altas de

colegiados y 3 de precolegiados.
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Actos de Graduacion: “Enhorabuena por tu titulo”

Promocion de alta gratuita y exencién del pago de cuotas colegiales durante todo el afio 2018 para los recién graduados
en las siguientes universidades: Universidad de Alicante, Universidad Politécnica de Valencia y Universitat de Valéncia.
Mediante estas campafias se obtuvieron 2 altas de precolegiados.

Campaiias de fidelizacion

Unamonos en la red — Redes Sociales
Formar parte de una red social es un paso mas de la estrategia que ayudara a compartir intereses, preocupaciones o
necesidades, aportar ideas y opiniones sobre cualquier producto, servicio o tema relacionado con la profesion.

A continuacion se aportan los datos de evolucion y seguimiento de las cuentas del Colegio en las redes sociales Linked-
in, Facebook, Twitter y Youtube:

Red social Linked-In (desde 2009):

El LinkedIn tenemos un perfil y grupo desde 2009, aunque el grupo, por la evolucién de la propia red social hacia un
modelo mas similar a sus competidores, esta en desuso y de hecho ha perdido 11 miembros en 2017, totalizando 1.239
a cierre de ejercicio.

Lo que sigue creciendo, alcanzando en 2017 los 3.000 contactos es la red conectada al perfil del Colegio (https://www.
linkedin.com/in/coiicv/), que seria el equivalente a los seguidores de Twitter o Facebook, ya que todas nuestras publi-
caciones llegan a esa audiencia y es el perfil el que sale en las busquedas de los usuarios de segundo o mayor grado.

Por ultimo, a finales de 2017 se abri6 la pagina de empresa del Colegio (https://www.linkedin.com/company/coiicv/),
que también se puede seguir, aunque de momento tiene muy pocos seguidores, debido a lo reciente de su creacion

Pagina de Facebook (desde 2010):

2016 2017

Nuevos miembros 46 32
Total agregado 376 408

Cuenta de Twitter (desde 2010):

2016 2017

Nuevos seguidores 236 137
Total agregado 1.278 1.415
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Cuenta de Youtube (desde 2010):

2016 2017

Nuevos seguidores 454 458
Total agregado 1.518 1.976

Servicio de correo personal corporativo

El afio 2011 el COIICV habilité el servicio de correo personal corporativo. Este servicio permite, a todo colegiado que lo
solicite, disponer de una cuenta personal de correo electronico adscrita al dominio coiicv.org para su uso profesional.
Esta iniciativa pretende fomentar la imagen profesional de los Ingenieros en Informatica y redundar en una mejora ge-
neral de la percepcion que socialmente se tiene de la profesion.

Actualmente 85 colegiados (un 13,32% sobre el total) utilizan la cuenta corporativa del COIICV).

Web COIICV

Una de las herramientas principales de fidelizacion y medio de comunicacion es el sitio www.coiicv.org, que en 2017
tuvo una media de 2.134 visitas al mes, un 15% inferior a la del afio anterior. Las secciones que mayor interés tuvieron
fueron, por este orden: la home, las FAQ sobre titulaciones y colegiacion, las ofertas de empleo y el servicio de forma-
cion. El tiempo medio de sesién fue de 2 minutos 15 segundos y el nimero medio de paginas vistas en cada sesién
fue de 4,45.

Durante 2017 se realizé un analisis SEO/SEM de la Web del Colegio, obteniendo varias conclusiones que nos llevaron
a integrar una nueva template adaptada a tecnologia movil (responsive) y reorganizar los contenidos para hacerla mas
atractiva desde el punto de vista de la usabilidad. Aprovechando estos cambios, se actualizé6 también el disefio y se
analizé la incorporacion de nuevos servicios tanto en la parte publica como en la privada. La nueva Web del Colegio se
inauguré el 9 de octubre, dia de la Comunitat Valenciana.

Informatica | "I'Eﬁlptacin

transformamos la vida de las personas
e

i de talento
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Boletin electrénico del COIICV

Junto con las redes sociales, es la herramienta fundamental de comunicacién del COIICV. En 2017 se moderniz6 dan-
dole un disefio mas atractivo y ordenado que ha permitido reducir el nimero de envios a uno semanal, en un newsletter
multi-noticia donde se recogen las novedades sectoriales y noticias del COIICV (nuevos servicios, firma de convenios,
acciones en defensa de la profesion, etc.), ofertas de empleo, oportunidades de participacion, los cursos y los eventos
sectoriales de interés para los profesionales. De este modo, en 2017 se ha enviado a los/as colegiados/as: 29 boleti-
nes y 11 Bit@coras digitales, la revista mensual del Colegio. A los suscriptores externos también se les ha enviado 11
revistas y 15 boletines.

N° 130 - enero 2017

Hola buenos dias, te presentamos la nueva Bit@cora Digital

El Colegio actualiza el formato de la revista Bit@cora Digital, convirtiéndola en
boletin electronico, manteniendo la frecuencia mensual habitual. A partir de
ahora, recibiras tu revista con este nuevo formato, mas visual y de mas facil
lectura. jEsperamos que te guste!

semanada

informatica.com

Web semanainformatica.com

Esta Web tiene un trafico muy concentrado en los meses de marzo y sobre todo abril, que es cuando tiene lugar el
evento. En 2017 registré 8.793 sesiones, un 34% de las que tuvo la Web del COIICV, accediendo 5.940 usuarios, lo
que supone un 36% de los que pasaron por la Web corporativa en todo el afio. Se puede concluir por tanto que esta
actividad supone una gran promocion para el Colegio. Sin embargo, los datos de trafico de esta Webf ueron un 31%
inferiores a los registrados el afio anterior.

Blog del Colegio

En 2013 se impulso la creacion de un blog www.informaticacv.com, que ha tenido cada vez menos importancia en la
estrategia de comunicacion del Colegio y por tanto también muy escaso trafico. En marzo de 2017, se hizo un analisis
de sus resultados y tras evaluarlo también junto con la agencia de comunicacion del COIICV, la Junta de Gobierno
decidi6 cerrar el blog y redirigir el dominio al area de noticias de la Web del Colegio.

Memoria 2017




36

Actualizaciones en Servicios Concertados

A lo largo del afio 2017 los colegiados recibieron varias comunicaciones de actualizaciéon de informacion relativa a
servicios concertados, tanto referente a nuevos servicios (Onretrieval, Licitaciones y Concursos Publicos, Universidad
Internacional de la Rioja, Seguro gratuito COV Dental) como a servicios ya existentes (servicio de Coaching ejecutivo,
Andana Comunicacion, AbServer, Banco Sabadell, Seguro médico Adeslas, Pdliza de RCP con Mutua de los Ingenie-
ros, AENOR).

Ademas hay que destacar la puesta en marcha en 2017 del servicio gratuito de consulta de normas AENOR, con mas
de 100 normas incluidas. Este servicio, ha sido concertado por el Consejo General de Colegios Profesionales de Inge-
nieria Informatica (CCIl) para todos los ingenieros en Informatica colegiados a nivel nacional, para el acceso en modo
lectura y de forma gratuita, a través de una zona privada de la Web del Consejo, a una notable seleccién de normas
AENOR relacionadas con las Tl y a un buen nimero de manuales e informes sectoriales de gran interés para nuestros
profesionales. A finales de afo se realizd la campafia de lanzamiento de este nuevo servicio al que se suscribieron 43
colegiados/as.

Agenda de eventos
En el ano 2016 se puso en marcha el servicio gratuito de publicacién de eventos y agenda de eventos (enfocados al
uso por parte de empresas). En el afio 2017 se publicaron 56 eventos en la agenda.

Acceso a eventos TIC con descuento o entrada gratuita
Alo largo de 2017 el COIICV ofrecio a sus colegiados la posibilidad de acceder a varios eventos TIC con condiciones
especiales gracias a convenios y/o acuerdos con las entidades organizadoras:

» Mayo: Digital Enterprise Show DES Madrid — 35% de descuento.

» Junio: Jornada ITI VLC Softing — Cupén descuento de 20 € (precio entrada:70€).

+ Julio:
* Curso de Verano itSMF (Devops para una nueva gestion del servicio) - Inscripcidn gratuita (precio curso: 295€).
« Seminario Cluster Servicios de Alta Disponibilidad en Linux - Inscripcidn gratuita (precio seminario: 79€).

* Octubre: Descuento en curso de ISACA Valencia “Ciberseguridad: Preparacion CSX Fundamentals” para colegia-
dos - Descuento de 80€ (precio curso: 380€).

* Noviembre: Jornadas ITI VLC Testing 2017 - Descuento 20€ por dia (precio 1 dia: 100€; 2 dias: 180 €).

* | Encuentro entre Empresas y PMI: Digitalizacién e industria 4.0 — Inscripcion gratuita (precio: 20€).

En resumen, los/as colegiados/as han podido ahorrarse mas de 534€ en la asistencia a eventos profesionales de 2017,
gracias a su condicion de colegiado/a.

Comunicaciones de las campaias en la HP store del COIICV

La HP Store del Colegio se inauguré en el afio 2013. Durante 2017 se han realizado varias comunicaciones respecto a
las campafias temporales que mejoran los precios de la tienda, ya de por si econémicos por pertenecer a un colectivo.
A través de estas campanas los/as colegiados/as han podido disfrutar de descuentos de hasta un 45% en distintos
productos HP.
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Gabinete de Comunicacion

El gabinete de comunicacion del COIICV, en coordinacion con el CCII, prepard y envio notas de prensa para informar a
los medios de cada una de las iniciativas y reclamaciones que se han ido desarrollando a lo largo del afio.

Las apariciones en medios se han producido en respuesta a las diversas campafas y actividades desarrolladas desde
el COIICV y/o en colaboracion con el CCIl. Concretamente, hemos registrado apariciones en prensa por los siguientes
motivos:

Febrero:

« Entrevista a Ernesto Faubel, Vicepresidente del COIICV, en Magazine de Cope Valencia con motivo del Dia Mundial
de la Seguridad en Internet. 7 de febrero.

Marzo-abril: Semanainformatica.com 2017

Durante el evento se registraron mas de 45 apariciones en medios, principalmente de ambito local, provincial o autono-
mico, tanto en formato digital como en prensa y radio. A continuacién destacamos los mas importantes:

» Entrevistas a Alejandro Blasco en el programa Tecnologia y Sentido Comun. 26 de marzo y 9 de abril.
» Entrevistas a Alejandro Blasco en CV Radio. 31 de marzo.

+ Cadena Ser. 3 de abril. “Lo que supone la industria 4.0 para el calzado, la moda y el juguete 3-4”.

» Entrevista de Alejandro en Cope Valencia. 3 de abril.

+ Entrevista a Alejandro Blasco en TeleElx. 3 de abril.

+ Diario Informacion de Elche y Vega Baja. 4 de abril. “Neveras que alertan de que faltan huevos”.

+ Diario Informacién de Alicante. 4 de abril. “Beneficios del «4.0» para el calzado, el juguete y la moda”.
+ Las Provincias. 5 de abril. “Comienza la Semana de la Informatica con charlas y mesas redondas”.

» Diario Informaciéon de Alicante. 11 de abril. “La Universidad de Alicante recibe el Premio Sapiens a la Institucion
Publica del Colegio de Ingenieria Informatica”.

* Levante-EMV. 16 de abiril. “La Camara, premio en tecnologia”.

» El Economista. 30 de abril. “TicNegocios.es, Premio Sapiens del Colegio de Ingenieros”

Ademas se han registrado apariciones en medios digitales como: Las Provincias, Computing, Economia3, elperiodic.
com, Informa Valencia, Noticias de la Comunitat Valenciana, etc.
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Comienza la Semana
de la Informatica con
charlas y mesas redondas

Neveras que alertan de que laltan huevos
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VALENCIA. El Colegio Oficial
de Ingenieria Informitica de la
Cormunidad Valendana (COIICV)
inaugurd ayer en Valencia la Se-
mana Informatica, que empezo
con la jemada "Hacia una Admi-
nistracién innovadora 4.07. Enla
apertura han participade la se-
cretaria autonomica de Hacien-
da del Consell, Clara Ferrando; el
Diputado de Modernizacién y
Desarrollo de la Administracién
Electrdnica, Ivan Marti, y el pre-
sidente del COIIGV, Alejandra
Blasco. La sesién que ha dado el
pistoletazo de salida al principal
encuentro de los informaticos de
la Comunitat se ha centrado en
el presente y futuro de la digita-
lizacién de las Administraciones

Publicas y las grandes posibilida-
des gue un sistema tecnologico
actualizado puede ofrecer ala so-
ciedad. Durante toda la mafiana
han intervenidoresponsables de
administracio-
nes publicas
que han ex-
Ppuestos susin-
novacones en
el sector. Mafia-
na serd el tumo
del entorne
empresarial
con la jornada
‘Laempresa en
la sociedad 4.0
Entre los pre-
sentes que intercambiardn sus
impresiones destaca la presencia
del catedririce Ramdn Tamames.

Alejandro
Blasco.
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La Universidad de Alicante recibe el
Premio Sapiens a la Institucion Publica
del Colegio de Ingenieria Informsitica
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semanainformaticacom 2017

Notoriedad en medios 2017

Prensa digital: '
A - o vy
LAS PROVINCIAS E|pEl""IDC|IC: otals B LN PORMACION naitﬁi

QeoNoMIA € ‘VALENCIARTETR  alicantefEfes F@' % f..’..!

VOIENCIOELTRA Ny informavalencia.com
Rieen IEHd

Programas de radio: Television:

c et ' 1= teleelx:
T
c« En total &l evento ha tenioads
- mas de 45 apariciones en los
L medios de comunicacion
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Mayo:

Entrevistas a Alejandro Blasco en la Revista Plaza. 1 de mayo. “Cuando algo no va bien siempre se le echa la culpa

al informatico”.

COLEGIOS PROFESIONALES
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Julio:

Entrevista en Levante-EMV a Juan Pablo Pefarrubia, Presidente del CCIl y miembro de la Junta de Gobierno del
COIICV. “No se esta identificando la gente que puede perder derechos ante la Administracion electronica”. 27 de

julio.
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Diciembre: Participacién en el Especial Colegios de Economia 3

£l Colegio Oficial de Ingenieria Informitica de la Comunitat Va-
lenciana cuents actualmente com B00 ssocisdos ¢ esperan regisirar
un erecimiento neto del 5% anual. Para formar parte de dicho cole-
0y % mecesari Ser ingeriend en Informatica o Grada mas el Master
en Ingenieria Informatica, ademds de lof Beenciados &n Informaitica
de planei estudios anteriores al Plan Bolonis

Les miembeos del Colegio estin preparacos pand prestar senicios
relacionados con las TIC para aludar a mejorar F] prndl.iﬁw*dud\l (F]
optimizacion de costes de las empresas, especialmente en aguellos
proyeciod o sAndCios &n as qus $8 fequigra la diraccion, geﬂ:ﬂn o
Supenvision de areas de gestion, sistemnas. o proyectos Tl complejos.
Ante ¢l future, Alejandro Blasco, presadente del Colegio, srgumenta
que trabajan por un Colegio cada wver mas implicado en el entarmo

Entrevista a Alejandro Blasco en Economia 3, pag. 89. 31 de diciembre: “El COIICV contribuye al despegue de la
sociedad del conocimiento en Valéncia”.

EL COIICV contribuye al despegue de la sociedad del conocimiento en Valéncia

sovial y econcmxn, “dende fodos les ingerierns en Informdtcn o
signtan come propio v contribuye o s desorrollp profesional, Ade-
mds, debe incrementarie el valor que percibe fo sociadod de nuestros
Aorvcios e un e de iegulncicn quie benelice o los comlmdores
ok BYTEITR £ S PROceki = trimneformacite de ki modalos o=
negocit; que confribuya o lr implantocidin de lod senacio de odmi-
niEtrekdn electrdnicd; y @ fo evolucion armdniee v raciondal del uso o
fo tecnodogiio para ka trasformociin social y econcamcn. £n definitae,
-resalta su presidente Alejandno Blasco- condribuir of despegue de
la soeiedod del sonocimiento en lo Comurided Valenciona”.
Blasco también pone en valor, la participacian del Colegio en vanios
priyeihas europeas de definicion de fa profesion v de las competen-
cias y habilidsdes requeridas para &l ejercicio profesional.

impanicnda sanciones denfro de su compe-
tencia o clevando of expedicnte pora suw im-
pozcran por of drpane competente, en los
e oy gmvedod”, recalea Cantog.

£ las empresas qué ganan?
Efcctivamenle, jque ganan L emproian
&l contratar a un profesional que estd co-
legiadar
A esta prequnta, Reging Monsalve presi-
denta del [COITANC) afirma con rotundidad

corfmbiidad, concwniol.. = fo m'-tgh.n.‘k.'m
garantizd que s¢ cumple con los reguis=
fos gue maca o posmalne e ocuanfo o
formmcicn, prepamcion o procbas comple-
mentarias pova ejercer i profesion”,

pios de infegrivad, independencim, confi-
dencimliclod, difigencia, fealtod v equided™.

A o dicho antermemenle por < Coev,
Francisen Menargucs, del Colegio de Eoo=
nomistas de Alicante afade que enoef -
w0 e cierfns molerfas como =audilorrg,
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Publicaciones COIICV

Tras 129 numeros y 12 afos de andadura en su formato pdf, en enero de 2017 se publicé la primera Bit@cora en su
nuevo formato de boletin electrénico, manteniendo su frecuencia mensual habitual. Durante 2017 nos hemos hecho
eco en la revista de todas las novedades relevantes de nuestro entorno y enviado gratuitamente la revista a mas de
6.000 suscriptores. A continuacidon podemos ver todas las “portadas” del ano:
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Monografias del Colegio

Entre las iniciativas que se propuso potenciar el nuevo equipo de gobierno del Colegio elegido en 2012 se encuentra el
fomento de la edicion de monografias relacionadas con la Profesion Informatica elaboradas por los propios colegiados
u otros colaboradores como entidades sectoriales 0 empresas.

En 2017 se ha publicado la monografia “Libro de las Comunicaciones de semanainformatica.com de 2017” con un
nuevo formato mas atractivo desde el punto de vista del disefio y con una presentacién que permite animar su lectura
a modo de libro. Esto se logré6 maquetando el libro en formato revista y mediante la adquisicion y configuracion de un

plugging de Joomla.

El volumen de descargas de las distintas monografias ha sido muy dispar, pues cada una esta dirigida a un colectivo y
se difunde de distinta forma, los libros de comunicaciones, por ejemplo no se presentan en rueda de prensa porque no

tiene interés para el publico general y, por lo tanto, tienen menor difusién y descargas.

A continuacion podemos ver un cuadro-resumen de descargas de todas las monografias publicadas:

Descargas de monografias del COIICV

Seguridad para tod@s en la Sociedad de la Informacién

Comunicaciones semanainformatica.com 2013

Comunicaciones semanainformatica.com 2014

Comunicaciones semanainformatica.com 2015

Comunicaciones semanainformatica.com 2016

Comunicaciones semanainformatica.com 2017

Las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones para

la Industria del Futuro

Big Data: El Valor de los Datos

Del Internet de las Cosas a los Sistemas Ciber-Fisicos
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semanainformatica.com

Por décimo segundo afio consecutivo semanainformatica.com ha vuelto a ser un referente de la divulgacion y fomento
de la ingenieria informatica en la Comunidad Valenciana.

El lunes 3 de abril, inauguramos semanainformatica.com 2017 en la sede de la Camara de comercio de Alicante en
Elche, donde celebramos la jornada ‘Industria y sociedad 4.0’. Para la inauguracién contamos con el Alcalde de Elche,
D. Carlos Gonzalez.

El 4 de abril se realiz6, por la mafiana en la Fundacién Bancaja de Valencia, la jornada ‘Hacia una administracién inno-
vadora 4.0’ cuya apertura corrié a cargo de D?. Clara Ferrando, Secretaria Autonémica de Hacienda de la Generalitat
Valenciana, y D. Ivan Marti, Diputado de Modernizacion y Desarrollo de la Administracion Electrénica de la Diputacién
de Valencia, Por la tarde se impartio el Curso Normativa de Proyectos en Ingenieria Informatica, basado en la norma
de integridad documental aprobada por el CCII.

selmana

informatica.com
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El miércoles 5 tuvo lugar la Jornada ‘La empresa en la sociedad 4.0’ en la misma Fundacion Bancaja. La apertura en
este caso, corrié a cargo de D. Andrés Garcia Reche, Vicepresidente Ejecutivo del Consell Valencia de la Innovacid,
mientras que entre los ponentes destacados contamos con la valiosa aportacién del Profesor Ramén Tamames, uno de
los padres de nuestra Constitucion.

Al dia siguiente celebramos el XII Congreso de Ingenieria Informatica de la Comunidad Valenciana, asi como la cena
de gala y entrega de los Premios Sapiens, por la tarde-noche.

Por ultimo, el viernes 7 se clausuré semanainformatica.com con el V Encuentro Profesional de Peritos Informaticos de
la Comunidad Valenciana.

Jornada 3 de abril: ‘Industria y sociedad 4.0’ (Eiche)
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Jornada 5 de abril: ‘La empresa en la sociedad 4.0’ (Valencia)

Semana RANDO LA SOCIEDAD 4.0

informatica.com

LIDERANDD LASQ

V Encuentro Profesional de Peritos Informaticos de la Publico asistente a las jornadas.
Comunidad Valenciana’ (Valencia).

1
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Premios Sapiens 2017

Pr --l IO-r-:-i

matica. -—-
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ElI COIICV entreg6 ayer 6 de abril los Premios Sapiens 2017. Unos galardones que este afio cumplen su duodécima
edicion y que reconocen el mérito de aquellos profesionales, empresas, administraciones publicas y académicos valen-
cianos que abanderan la excelencia y el conocimiento mas puntero en el campo de las tecnologias de la informacion.
La noche grande de los ingenieros en informatica valencianos ha puesto el broche de oro a una semanainformatica.
com que ha logrado reunir a 50 empresas tecnologicas y mas de 500 profesionales en el transcurso de los cinco dias
de conferencias y talleres.

Los Premios Sapiens de este afio han recaido en la Catedratica de la UPV, Maria Alpuente (Premio Sapiens Académico),
Enriqgue Colomer, Director de Negocio de Grupo Alfatec (Premio Sapiens Profesional), la tecnolégica Base10 (Premio
Sapiens Empresa), el portal ticnegocios.com de Camara de Comercio de Valencia (Premio Sapiens Proyecto) y la Univer-
sidad de Alicante (Premio Sapiens Institucion Publica).

Asistieron al evento el Diputado de Modernizacién y Desarrollo de la Administracion electronica de la Diputacion de Va-
lencia, Ivan Marti, el Concejal del Ayto. Valencia, Pere Fuset, el Vicerrector de Campus y Tecnologia de la Universidad
de Alicante Rafael Mufoz, el Presidente de Camara Valencia, José Vicente Morata, ademas de representantes de las
Universidades Valencianas, y empresas y profesionales del sector. El acto de clausura corrié a cargo del Director General
de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones de la Generalitat, Vicente Aguilé. En palabras Alejandro Blasco,
Presidente del COIICV durante la gala, “semanainformatica.com se ha consolidado desde 2006 como uno de los eventos
mas importantes de la Comunitat en el ambito de las tecnologias de la informacién y en un punto fundamental de encuen-
tro del sector en estos ultimos afos.”
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El premio Sapiens académico ha sido para la catedratica de Lenguajes y Sistemas Informaticos de la UPV, Maria Alpuen-
te Frasnedo. La profesora dirige, ademas, el grupo de estudio de excelencia ELP de la Generalitat y ha liderado mas de

30 proyectos competitivos de investigacion.

Por su parte, el premio al profesional ha ido a parar a Enrique Colomer Alés, Consultor y Director del Area de Negocio
de Alfatec. Colomer cuenta con una trayectoria de mas de 40 afios de ejercicio profesional en companias como Indra y

KONOGES.

Maria Alpuente recogiendo el Premio Sapiens Académico
2017, entregado por el Diputado lvan Marti.

El galardon en la categoria de Empresa ha sido para
Base 10 Informatica SL. La compafiia valenciana, que
cuenta con 22 afos de trayectoria, se ha reestructurado
para adaptar Base10 Cloud al mercado y a la nueva de-
manda. Para ello, ha creado una nueva web dedicada a
Cloud, la inversién en infraestructuras propias dentro de
dos datacenter de la Comunidad Valenciana e implanta-
cion de sistemas de monitorizacion remota.
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Enrique Colomer recogiendo el Premio Sapiens Profesional
2017, entregado por el Presidente del COIICV, Alejandro Blasco

Jano Suarep, Director General de Base10, recogiendo el Premio
Sapiens Empresa 2017, entregado por Leopoldo Salinas, Vice-
presidente del Foro EHT/CV
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Ademas esta edicion ha reconocido al mejor Proyecto del afo, ticnegocios.com de la Camara de Valencia, un portal que
nace con el objetivo de acercar las tecnologias a las empresas y facilitar su adaptacion a este nuevo ecosistema.

El Presidente de Camara Valencia, José Vicente Morata, recogiendo el Premio Sapiens Proyecto 2017, entregado
por el Concejal del Ayuntamiento de Valencia, Pere Fuset

Por ultimo, en el apartado de Administracién Publica el galardén ha distinguido a la Universidad de Alicante, que cuenta
con un marco de actuacion de mas de 35.000 usuarios. Entre sus proyectos de vanguardia destaca el COPLA, una ini-
ciativa que nace con la idea de impulsar proyectos de conocimiento abierto y software libre.

Ve

El Vicerrector de la Universidad de Alicante, Rafael Mufioz, recogiendo el Premio Sapiens Adminis-
tracion Publica 2017, entregado por el Director General TIC de la Generalitat, Vicente Aguild
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El Colegio en cifras

Para dar cumplimiento a la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacién de diversas leyes para su adaptacion a
la Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, sobre transparencia en la gestion realizada, el
Colegio informa:

+ Durante el ejercicio 2017 el COIICV no ha incoado ningun procedimiento informativo ni sancionador.

* Durante 2017 el COIICV no ha recibido ninguna queja o reclamacion por parte de los usuarios, consumidores o0 sus
representantes.

A continuacion se especifican las principales estadisticas que caracterizan la masa social del COIICV:

Crecimiento de colegiacion

LE}
18.18% 15.64%

-0,62%

-1,54

o S TS SR S N S SN R R S
FEL LSS S S S S S
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Distribucion colegiados por sexo

@ Hombres
@ Mujeres
84,33%
Distribucion colegiados segun tipo de trabajo
@ Trabajo por cuenta ajena en empresa privada
Trabajo en la Administracion Pablica
) Notrabajo [desemples, estudiante, jubilada)
@ Trabajo por cuenta propia o autdnoma
48,53%

@ Trabajo por cuenta ajena en empresa pablica
@ Otras organizaciones [Fundaciones, Asociaciones, ..
0 NS/NC

13,79 )
S79%  oamw  11,80% 4,23%

r 643% 2,08%
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Distribucion de colegiados por edad

Mas de 20 26,18%
Mis de 25
Mis de 30
Mas de 35
Mids de 40
Mas de 45
Mas de S0
Mas de 55
Mas de 50

22,10%
20,06%

1.57%

0,371%

Distribucion de colegiados segin antigiiedad del titulo

32,37%
Menos de 2 anos

Mas de 2 anfos

Mas de 5 afios

Mas de 10 anos
Mas de 15 afos
Mas de 20 anos
Mas de 25 anos
Mas de 30 anos

14,65%
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Distribucion de colegiados segun provincia de trabajo
i @ valencia
) Alicante
@ Castellon
@ Albacete
@ Madrid
@ Otras

23,51%

7,52%
0
. 063% 063% 2F

Distribucion de colegiados segun universidad de procedencia

54,86%

® upv

@ ua

@ uwv

@ ua

® uem

@ UcCH-CEU

) Otras nacionales

18,85%

12.7% @ Otras internacionales

1,1%  3,45%

2,04%
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Cuentas anuales

Cuenta de Pérdidas y Ganancias

INGRESOS 2017 2016
INGRESOS CUOTAS 82.664,00 84.639,00
OTROS INGRESOS 47.077,93 78.085,10
TOTAL INGRESOS 129.741,93 162.724,10
GASTOS 2017 2016
GASTOS PERSONAL 62.390,17 59.429,31
COMPRAS Y SUMINISTROS 15.186,20 13.437,86
SERVICIOS EXTERNOS 42.150,55 51.776,49
OTROS GASTOS 6.558,90 8.616,75
TOTAL GASTOS 126.285,82 133.260,41
RESULTADO TOTAL 3.456,11 29.463,69
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El resultado del 2017 refleja unos beneficios de 3.456,11€. Los ingresos se han reducido en un 20,8% con respecto a
2016 y los gastos se han reducido un 5,2%. En la Asamblea ordinaria, se propondra integrar el beneficio, como reser-
vas, en los fondos propios del Colegio.

Los ingresos por cuotas colegiales se han ajustado en un 2,3%, con motivo principalmente de las bajas habidas entre
los 100 nuevos colegiados que se entraron gratuitamente en las campanas realizadas en 2015. Por su parte, el resto
de ingresos, se ha contraido en un 39,7%, fruto principalmente de la reduccién de los ingresos en formacién imparti-

da por el Colegio, que ha decaido en 24.442,50€ en 2017.

Por el lado de los gastos, tanto los gastos de personal como de compras y suministros se han mantenido en unas ci-
fras muy similares al afio anterior, aunque algo mayores, mientras que tanto los servicios externos como otros gastos

se han ajustado en un 18,6 y 23,8%, respectivamente.

Siendo semanainformatica.com una de las actividades mas relevantes que desarrolla el Colegio a lo largo del afio, a
continuacion mostramos su resultado econémico:

Resultado econoOmico semanainformatica.com

2017 2016

INGRESOS 33.175,60 36.771,91
GASTOS 16.426,94 14.987,00
SALDO 16.748,66 21.784,91

En 2017 se ha obtenido un buen resultado econémico, aunque se han reducido levemente los ingresos y aumentado
en similar medida los gastos, con respecto al afio anterior.

16.426,94

14.887,00

33.175,60
36.771,91

@ Ingresos

® Gastos

2B
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Balance de situacion

ACTIVO 2017 2016
INMOVILIZADO 40.857,90 43.968,38
ACTIVO CIRCULANTE 76.065,50 70.578,37
TOTAL ACTIVO 116.923,40 114.546,75
PASIVO 2017 2016
FONDOS PROPIOS 39.322,47 35.326,03
ACREEDORES CP 77.600,93 79.220,72
ACREEDORES LP 0,00 0,00
TOTAL PASIVO 116.923,40 114.546,75

El balance de situacion a 31 de diciembre muestra una gran continuidad con el del afio anterior, o que refuerza la vuelta
a una situacion equilibrada tras las turbulencias sufridas en ejercicios precedentes. Asi, la masa patrimonial del Colegio
se ha incrementado en un 2%, debido a un incremento del activo circulante superior al descenso del inmovilizado.

Afinal de ejercicio, la solvencia total del Colegio, definida como el cociente entre el activo circulante y el pasivo circulan-
te, ha seguido mejorando pasando de un 89% a un 98%, lo que supone una cobertura ya practicamente igual al 100%.

Por el lado del pasivo, los fondos propios han seguido reforzandose, incrementandose este afio en un 11,3%. Por su
parte, el saldo de los acreedores se ha reducido en algo mas de 1.600€, manteniendo contabilizada una deuda pen-
diente con el Ministerio de Industria por valor de algo mas de 70.000€, cuyo recurso esta aun pendiente de resolucion.

Por ultimo, la tesoreria del Colegio ha seguido gozando de buena salud, por lo que no se ha necesitado recurrir a finan-
ciacion ajena en 2017 y a cierre de ejercicio figuraban en cuenta 63.949,15€.

Finalmente, en el plano econdémico-institucional, cabe remarcar que durante 2017 los miembros de la Junta de Gobier-

no del COIICV, tal y como establece el articulo 31.2 de sus Estatutos, han ejercido sus cargos gratuitamente, por lo que
no han percibido retribucion alguna.

Memoria 2017




COLEGIO OFICIAL DE
INGENIERIA INFORMATICA
DE LA COMUNITAT VALENCIANA

Memoria 2017




